Uchwala nr 6/2019
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw
spotki Kujawsko-Pomorskie Centrum Kompetencji Cyfrowych sp. z o.o.
Z dnia 13 marca 2019 r.

zmieniajaca uchwale nr 15/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Kujawsko-Pomorskiej
Sieci Informacyjnej Sp. z o.0. z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie zasad ksztaltowania
wynagrodzen czlonkéw Zarzadu oraz ustalenia wysokosci wynagrodzenia Prezesa Zarzadu spolki
Kujawsko-Pomorska Sie¢ Informacyjna spotka z ograniczonsy odpowiedzialnoscig

Dzialajac na podstawie art. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen
0sob kierujacych niektorymi spotkami oraz § 24 ust. 4 pkt 4 Aktu zalozycielskiego spotki Kujawsko-
Pomorskie Centrum Kompetencji Cyfrowych spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia, uchwala sig,
co nastgpuje:

§1

W § 7 uchwaly nr 15/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Kujawsko-Pomorskiej Sieci
Informacyjnej Sp. z 0.0. z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen
czlonkoéw Zarzadu oraz ustalenia wysokosci wynagrodzenia Prezesa Zarzadu spotki Kujawsko-
Pomorska Sie¢ Informacyjna spotka z ograniczong ustep 3 otrzymuje brzmienie:

..3. Za dni wykorzystanej przez cztonka Zarzadu Spolki przerwy w $wiadczeniu ustug objetych Umowa
przystuguje mu wynagrodzenie w wysokosci odpowiadajacej 100% przystugujacego mu za te dni
Wynagrodzenia Stalego. Powyzszy sposdb ustalania wynagrodzenia za dni wykorzystanej przez cztonka
Zarzadu Spolki przerwy w $wiadczeniu ustug objetych Umowa obowiazuje w roku obrotowym 2019
i kazdym Kolejnym roku obrotowym, w ktérym czlonek Zarzadu Spotki bedzie swiadcezyt ustugi objete
Umowa.”

§2

W sprawach nie objetych trescig niniejszej uchwaly, postanowienia uchwaly nr 15/2017 Zwyczajnego
Zgromadzenia Wspdlnikow Kujawsko-Pomorskiej Sieci Informacyjnej Sp. z 0.0. z dnia 14 czerwca
2017 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkow Zarzadu oraz ustalenia wysokosci
wynagrodzenia Prezesa Zarzadu spotki Kujawsko-Pomorska Sie¢ Informacyjna spolka z ograniczong
odpowiedzialnoscig (z pdzn. zm.) pozostaja w mocy i sa stosowane odpowiednio.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

MARSZALEK WOJEWODZTWA
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