
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Zatwierdzenie harmonogramu rzeczowo-finansowego na rok 2019 zadania pod nazwą 

„Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu – Remonty” realizowanego przez Wojewódzki Urząd 
Pracy w Toruniu. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej:  

Art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa  (Dz. U.    
z 2018 r. poz. 913, 1000, 1432 i 2500), § 6 uchwały Nr 11/108/09 Zarządu Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 10 lutego 2009 r. w sprawie procedury planowania i realizacji 
zadań inwestycyjnych i remontów oraz zakupu wyposażenia i urządzeń przez Urząd 
Marszałkowski, wojewódzkie samorządowe jednostki organizacyjne i wojewódzkie osoby 
prawne. 
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi):
 Projekt harmonogramu został sprawdzony pod względem celowościowym przez 
Departament Spraw Społecznych, Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego                 
i Zdrowia. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 
 Znajduje się w części opisowej do harmonogramu rzeczowo-finansowego. 
 
5. Ocena skutków regulacji: 
 Skutkiem wykonania uchwały będzie zatwierdzenie harmonogramu rzeczowo-
finansowego na rok 2019 zadania pod nazwą „Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu – 
Remonty”. 
 Efektem wykonanego zadania będzie poprawa bezpieczeństwa oraz  estetyki budynku 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu. Planowane nakłady na realizację ww. zadania 
oszacowano na kwotę 75.200,00 zł.. 

 
 

 
 
 


