
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
 Niniejszą uchwałą dokonuje się przesunięcia niewykorzystanych środków finansowych 
pomiędzy jednostkami orzeczniczymi II stopnia.  

 
2. Omówienie podstawy prawnej: 
Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy samorząd 
województwa tworzy i utrzymuje wojewódzki ośrodek medycyny pracy.  
W art. 21 ust. 1 ww. ustawy wskazano zadania finansowane ze środków samorządu 
województwa.  
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 
 Projekt uchwały nie podlega procedurze uzgodnień. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 
 W województwie kujawsko-pomorskim zadania nałożone ustawą z dnia 27 czerwca 
1997 r. o służbie medycyny pracy finansowane są z budżetu województwa.  Realizacja  
ww. zadań należy do kompetencji Wojewódzkich Ośrodków Medycyny Pracy w Bydgoszczy, 
Toruniu oraz we Włocławku, jednostek podstawowych medycyny pracy nadzorowanych 
przez WOMP- y oraz jednostek orzeczniczych II stopnia. 
W związku z przewidywanym niewykorzystaniem środków finansowych  
w wysokości 25.600,00 zł przez Instytut Medycyny Pracy i Zdrowia Środowiskowego  
w Sosnowcu oraz wykorzystaniem środków finansowych powyżej zaplanowanego pierwotnie 
limitu przez Instytut Medycyny Pracy im. J. Nofera w Łodzi, nastąpi przesunięcie środków 
finansowych pomiędzy wskazanymi jednostkami orzeczniczymi II stopnia.  
Wskazana kwota zostanie przeznaczona na następujące zadania, które zostaną wykonane 
przez Instytut Medycyny Pracy im. J. Nofera w Łodzi na rzecz pacjentów z terenu 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego w 2018 roku.  

• konsultacje trudnych przypadków diagnostycznych i orzeczniczych z zakresu 
patologii zawodowej,  

• postępowanie diagnostyczne i orzecznicze dotyczące chorób zawodowych oraz 
• orzekanie dla celów przewidzianych w Kodeksie pracy w przypadkach 

zakwestionowania treści orzeczenia lekarskiego wydanego przez lekarza 
zatrudnionego w wojewódzkim ośrodku medycyny pracy.  

 
5.    Ocena skutków regulacji: 
 Efektem rzeczowym dla realizacji zadań z zakresu służby medycyny pracy (dział 851, 
rozdział 85148, § 4280) będzie racjonalne wykorzystanie środków, umożliwiające płynną 
realizację zadań określonych w ustawie o służbie medycyny pracy. Wprowadzenie 
proponowanej zmiany nie skutkuje zwiększeniem wydatków budżetowych na realizację  
ww. zadania.  
 


