UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:
Niniejszz uchwal przyznaje s nagro@ roczry Panu Edwardowi Hartwichowi
dyrektorowi Wojewddzkiego Szpitala Dziecego im. J. Brudaskiego w Bydgoszczy.

2. Omowienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 10 ust. 6 ustawy z dBianarca 2000 r. o wynagradzaniu 0s6b
kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi, nagkotbczry dla dyrektora samodzielnego
publicznego zakiadu opieki zdrowotnej przyznaje, waiosek rady spotecznej, organ
administracji radowej wiagciwy do utworzenia tego zakiadu lub organ wykonawcz
jednostki samordu terytorialnego, ktéra ten zaktad utworzyta.

Na mocy art. 10 ust. 8 ww. ustawy ZgulzWojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w dniu 9 maja 2012 r. pogdjuchwat Nr 18/540/12 w sprawie okilenia zasad przyznawania
nagrody rocznej. Uchwata ta zostata zmieniona utowiaNr 27/864/12 z dnia 11 lipca
2012 r., Nr 33/1159/14 z dnia 13 sierpnia 2014\t 12/466/18 z dnia 28 marca 2018 r.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa gcznie z przepisami wewgtrznymi):
Projekt uchwaty nie podlega procedurze uzgodlnie

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Do Zarzdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego wpdymvniosek Rady Spotecznej
Wojewddzkiego Szpitala Dziegiego im. J. Brudiskiego w Bydgoszczy o przyznanie
nagrody rocznej Panu Edwardowi Hartwichowi dyrestair Szpitala.

Zgodnie z art. 10 ust. 7 ustawy o wynagradzamsdb kierujgcych niektérymi
podmiotami prawnymi wysokod nagrody rocznej nie nie przekrocz§ trzykrotngci ich
przecettnego wynagrodzenia migsznego w roku poprzedazaym przyznanie nagrody.

Przecétne mies¢czne wynagrodzenie Pana Edwarda Hartwicha w 20%Ww/mosito
17.615,12 zt brutto. Rada Spoteczha wniosta o0 mayge ww. nagrody
w wysokaci trzykrotngci sredniego miesicznego wynagrodzenia dyrektora w 2017 r.,
tj. 52.845,36 zt.

Whniosek Rady Spotecznej o przyznanie nagrody rgczawiera zadczniki, okrelone
w 8§ 5ust. 1 pkt 12 ww. uchwaty Zadu, tj.:

- sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2017,

- dokument zatwierdzagy sprawozdanie finansowe - uchwata Nr 25/119278z3du
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 27 czervg@l8 r. w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2Wdjewodzkiego Szpitala
Dziecigcego im. J. Brudaskiego w Bydgoszczy

- uchwat witasciwego organu uprawnionego do wnioskowania o pragan nagrody
rocznej - uchwata Nr 14/2018 z dnia 26 czerwca 2018Rady Spotecznej
Wojewddzkiego Szpitala Dziegiego im. J. Brudaskiego w Bydgoszczy.,

- oswiadczenie o terminowym regulowaniu zobgman publiczno-prawnych,

- oswiadczenie o prawidtowym wykorzystaniu dotacjifinenowym ich rozliczeniu.

Podstawowe kryteria przyznania nagrody:
1. Uzyskanie dodatniego wyniku finansowego lub m\pszenie straty netto

w stosunku do poprzedniego roku obrotowego.

Rok 2017 Szpital zakmzyt zyskiem netto w wysokoi 96,9 tys. zt, ktory byt

wyzszy w stosunku do roku 2016 o 93,5 tys. zi.

Wskaznik ptynnasci finansowej na koniec 2017 r. wynosit 0,67.

2. Umocnienie pozycji rynkowej lub braowe;.




W roku 2017 Wojewddzki Szpital Dziecy im. J. Brudaiskiego w Bydgoszczy
zwickszyt przychody ze sprzeda swoich ustug w stosunku do 2016 r.,
0 7.012,0 tys. zi.

W 2017 r. Szpital konsekwentnie kontynuuje prograptymalizacji zatrudnienia
I organizacji pracy.

Dzieki profesjonalnemu zagdzaniu Szpitalem przez Pana Edwarda Hartwicha
dyrektora Wojewoddzkiego Szpitala Dziegeégo w Bydgoszczy powstato nowoczesne
centrum leczenia wielospecjalistycznego dzieci iodmtery. Scista wspoipraca
dyrektora z wykonawcami i koordynacja zadpracownikdw przyczynita si do
wyposaenia Szpitala w nowoczesny sgrmedyczny zgodnie z zateniami oraz bez
uszczerbku dla iki i jakosci udzielanychswiadczeé zdrowotnych. Poza nowoczesn
infrastruktug pozyskano wysokospecjalistyczny sgirmedyczny dziki, ktGremu g
realizowane procedury diagnostyczno-lecznicze navyi@zym poziomie. Zabiegi
operacyjne chirurgiczne i neurologiczne zabezpiggaatrzeby zdrowotne pacjentéw
nie tylko naszego regionu, ale ze wziyl na swoja unikatowo, takze chorych spoza
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

W nowym Szpitalu funkcjonuje 22046k dla pacjentow i dodatkowo 86 dla matek.
Prawie 3000 rh powierzchni dachéw zajmuje 6 ogrodéw -zmgch tematycznie,
ktérych wyposaenie dostosowane jest do potrzeb pacjentéw waedei od wieku.
Szpital utrzymuje dominaga rolg w Bydgoszczy w leczeniu np. cukrzycy, petnego
zakresu choréb serca, w tym zapaleniesma sercowego, kardiomiopatii, zabufize
rytmu, weryfikacji pacjentow do operacji wad seickwalifikacji do przeszczepu,
przedwczesnego dojrzewania piciowego, leczeniaonosfaici hormonem wzrostu,
stosowanie preparatow biologicznych u chorych naodaigicze idiopatyczne
zapalenie stawéw, diagnozowanie i leczenie mukodiszy, czy petnego zakresu
schorzé neurologicznych. Szpital jest jedyplacéwlky w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim, w ktérym leczy sichorych na fenyloketonuyrioraz prowadzi terapi
lekowy

w mukoplisacharydozie.

Prawidtowe wykorzystanie dotacji i terminowe rdzliczenie.

Dyrektor Wojewddzkiego Szpitala Dziecego im. J. Brud#iskiego w Bydgoszczy
ztozyt oswiadczenie,ze w roku 2017 Szpital prawidiowo wykorzystywat dgea

I terminowo je rozliczat.

Terminowe regulowanie zobaaen publiczno-prawnych.

Dyrektor Wojewddzkiego Szpitala Dziecego im. J. Brud#iskiego w Bydgoszczy
ztozyt oswiadczenie,ze w roku 2017 Szpital terminowo regulowat zobgmeinia

o charakterze publiczno-prawnym.

Zatwierdzenie sprawozdania finansowego.

Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w dniu 27 czenv@918 r. uchwat
Nr 25/1192/18 zatwierdzit sprawozdanie finansowerak 2017 Wojewodzkiego
Szpitala Dziegicego im. J. Brudziskiego w Bydgoszczy

Pan Edward Hartwich dyrektor Wojewodzkiego Szpit@laecicego im. J. Brudaskiego
w Bydgoszczy spetnia kryteria podstawowe przyznawaigrody okréone w § 4 ust. 1 cyt.
uchwaty.

Kryteria dodatkowe majace wptyw na wysokéé nagrody:

1.

Pozyskanie dodatkowych srodkéw finansowych, poza baetowych,
na dziatalnéc statutovy jednostki.

Dyrektor pozyskat darowizny nadzng kwote 282.809,13 zi:

- 8.500 zt - wptata na zakup lampy naczotosvejattowodowej na blok operacyjny,

- 246 zt - 8 szt. czajnikow elektrycznych - od ,Matikotaje”,



- 2.046 zt - wozek do przewenia bielizny, kozetka medyczna — od firmy TRIBO. Sp
z 0.0. Nowa Wig Wielka,
- 823,34 zt - komputer LENOVO S510 — od \§®@)
- 812,05 zt - komputer LENOVO S510 — od \§®),
- 235.440,00 zt - ultrasonograf TUS-A400 Aplio 406d WQSP,
- 73,80 zt - tédma barwgca do drukarek - od Informer Med.,
- 1.689,98 zt - inhalatory szt. 2 z osgerm od Fundacji Serce Dziecka w Warszawie,
- 16.877,96 zt - inhalatory, telewizory, wozek iridaki, pitki rehabilitacyjne, témy
rehabilitacyjne, dnieniomierz, okulary ochronne do lasera — od ,Mataiaje”
Bydgoszcz,
- 16.200 zt - urzdzenie do terapii cieptem i zimnem TWIN — od firmyfa Brokers
w Toruniu,
- 100 zt - wptata na podstawgwlziatalng¢ Szpitala.

2. Zobowigzania wymagalne na koniec roku obrotowego.
Zgodnie ze stanem na d#ie31 grudnia 2017 r. Szpital posiadat zobgmania
wymagalne w wysokii 546,9 tys. zt.

3. Zmniejszenie poziomu zobawen wymagalnych na koniec roku obrotowego
w poréwnaniu z kacem poprzedniego roku obrotowego.
Szpital zmniejszyt poziom zoboyaan wymagalnych na koniec roku obrotowego
w porownaniu z kacem roku 2016 o 1.764,1 tys. zt.

4. Uzyskanie nagrody, wyedienia itp. w zwazku z prowadzom dziatalngcia statutovy.
W 2017 r. Szpital nie uzyskat nagrod, wimden.

5. Ocena skutkéw regulaciji:

Nagroda nie powoduje skutkéw finansowych dla 2atd Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego. Nagrodactizie wyptacana zérodkéw finansowych Wojewodzkiego Szpitala
Dzieckcego im. J. Brudaskiego w Bydgoszczy.



