
UZASADNIENIE 
 
1. Przedmiot regulacji: 
 Niniejszą uchwałą przyznaje się nagrodę roczną Panu Lechowi Grodzkiemu 
dyrektorowi Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej:     
            Zgodnie z art. 10 ust. 6 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób 
kierujących niektórymi podmiotami prawnymi, nagrodę roczną dla dyrektora samodzielnego 
publicznego zakładu opieki zdrowotnej przyznaje, na wniosek rady społecznej, organ 
administracji rządowej właściwy do utworzenia tego zakładu lub organ wykonawczy 
jednostki samorządu terytorialnego, która ten zakład utworzyła. 

Na mocy art. 10 ust. 8 ww. ustawy Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego  
w dniu 9 maja 2012 r. podjął uchwałę Nr 18/540/12 w sprawie określenia zasad przyznawania 
nagrody rocznej. Uchwała ta została zmieniona uchwałami Nr 27/864/12 z dnia 11 lipca  
2012 r., Nr 33/1159/14 z dnia 13 sierpnia 2014 r. i Nr 12/466/18 z dnia 28 marca 2018 r. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 
  Projekt uchwały nie podlega procedurze uzgodnień. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 
 Do Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego wpłynął wniosek Rady Społecznej 
Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu o przyznanie 
nagrody rocznej Panu Lechowi Grodzkiemu dyrektorowi Ośrodka. 
 Zgodnie z art. 10 ust. 7 ustawy o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi 
podmiotami prawnymi wysokość nagrody rocznej nie może przekroczyć trzykrotności ich 
przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego w roku poprzedzającym przyznanie nagrody.  

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie Pana Lecha Grodzkiego w 2017 r. wynosiło 
13.269,21 zł brutto. Rada Społeczna wniosła o przyznanie ww. nagrody  
w wysokości 1,5 średniego miesięcznego wynagrodzenia dyrektora w 2017 r.   
tj. 19.903,81 zł. 
 Wniosek Rady Społecznej o przyznanie nagrody rocznej zawiera załączniki, określone         
w  § 5 ust. 1 pkt 12  ww. uchwały Zarządu, tj.: 

- sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2017, 
- dokument zatwierdzający sprawozdanie finansowe - uchwała Nr 23/1067/18  Zarządu 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 13 czerwca 2018 r. w sprawie 
zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2017 Wojewódzkiego Ośrodka 
Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu, 

- uchwałę właściwego organu uprawnionego do wnioskowania o przyznanie nagrody 
rocznej - uchwała Nr LXXVII/59/2018 z dnia 29 maja 2018 r. Rady Społecznej 
Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu, 

- oświadczenie o terminowym regulowaniu zobowiązań publiczno-prawnych, 
- oświadczenie o prawidłowym wykorzystaniu dotacji i terminowym ich rozliczeniu. 

 
Podstawowe kryteria przyznania nagrody: 
1.  Uzyskanie dodatniego wyniku finansowego lub zmniejszenie straty netto  
 w stosunku do poprzedniego roku obrotowego. 

Rok 2017 Ośrodek zakończył  zyskiem netto  w wysokości  216,3 tys. zł,  który był  
wyższy w stosunku do roku 2016 o 174,9 tys. zł.   
Wskaźnik płynności finansowej na koniec 2017 r. wynosił 4,71. 



2. Umocnienie pozycji rynkowej lub branżowej. 
W roku 2017 Ośrodek Terapii Uzależnień i Współuzależnienia zwiększył przychody 
ze sprzedaży swoich usług w stosunku do 2016 r., o 361,6 tys. zł.  
Ośrodek posiada rekomendację Państwowej Agencji Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych w Warszawie i Krajowego Biura Przeciwdziałania Narkomanii  
w Warszawie. 
WOTUiW realizuje wśród pacjentów i ich rodzin programy promocji zdrowia.  
W roku 2017 w celu objęcia wsparciem osób współuzależnionych dyrektor Lech 
Grodzki pozyskał dotacje: 
- w wysokości 40.000,00 zł ze środków Województwa Kujawsko-Pomorskiego  
na realizację zadań: „Czerniewicki Dzień Dziecka”, „After Care”, „Program 
edukacyjno-terapeutyczny dla osób bliskich alkoholikowi – Problem alkoholika i jego 
bliskich”, „Program wsparcia dla osób uzależnionych, rodzin i par dotkniętych 
problemem uzależnienia od substancji psychoaktywnych”; 
- w wysokości 30.000,00  zł ze środków Województwa Kujawsko-Pomorskiego,  
na realizację zadania: działania pozalecznicze WOTUiW w Toruniu, superwizja 
grupowa i indywidualna dla zespołów terapeutycznych. 
Na podstawie umowy UM_SZ.3041.1.476.2017 z dnia 3 października 2017 r. Ośrodek 
otrzymał dotację w wysokości 3.500.000 zł na zadanie inwestycyjne „Budowa 
Młodzieżowego Oddziału Leczenia Uzależnień ul. Włocławska 233/235 w Toruniu”. 
Po długotrwałej procedurze przetargowej został wyłoniony wykonawca, z którym 
podpisano umowę 27 listopada 2017 r. Spowodowało to opóźnienie w rozpoczęciu 
prac budowlanych i pierwsza transza dotacji z 2017 r. w wysokości 600.000 zł została 
przesunięta na rok 2018. 

3. Prawidłowe wykorzystanie dotacji i terminowe ich rozliczenie. 
Dyrektor Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu 
złożył oświadczenie, że w roku 2017 Ośrodek prawidłowo wykorzystywał dotacje  
i terminowo je rozliczał. 

4.   Terminowe regulowanie zobowiązań publiczno-prawnych.  
Dyrektor Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu 
złożył oświadczenie, że w roku 2017 Ośrodek terminowo regulował zobowiązania  
o charakterze  publiczno-prawnym. 

 5. Zatwierdzenie sprawozdania finansowego. 
Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego w dniu 13 czerwca 2018 r. uchwałą  
Nr 23/1067/18  zatwierdził sprawozdanie finansowe za rok 2017 Wojewódzkiego 
Ośrodka Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu. 

Pan Lech Grodzki dyrektor Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnień  
i Współuzależnienia w Toruniu spełnia kryteria podstawowe przyznania nagrody określone  
w § 4 ust. 1 cyt. uchwały.  
 
Kryteria dodatkowe mające wpływ na wysokość nagrody: 
1. Pozyskanie dodatkowych środków finansowych, poza budżetowych,  

na działalność statutową jednostki.  
W 2017 r. Dyrektor Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnień i Współuzależnienia  
w Toruniu pozyskał  dotacje: 
- w wysokości 43.000,00 zł ze środków Krajowego Biura ds. Przeciwdziałania 
Narkomanii – „Program opieki i terapii patologicznych hazardzistów, osób z innymi 
uzależnieniami behawioralnymi, ich bliskich i rodzin”; 
- w ramach współpracy z Państwową Agencją Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych Ośrodek został wytypowany do organizacji i koordynacji dotowanych 



szkoleń dla pracowników lecznictwa odwykowego całego województwa kujawsko-
pomorskiego. Łącznie dofinansowano szkolenia na kwotę 1.265,00 zł.  

2.     Brak zobowiązań wymagalnych na koniec roku obrotowego. 
Zgodnie ze stanem na dzień 31 grudnia 2017 r. Ośrodek nie posiadał zobowiązań  
wymagalnych.  

3.  Zmniejszenie poziomu zobowiązań wymagalnych na koniec roku obrotowego  
w porównaniu z końcem poprzedniego roku obrotowego. 
Brak zobowiązań wymagalnych w roku 2016 i 2017. 

4. Uzyskanie nagrody, wyróżnienia itp. w związku z prowadzoną działalnością statutową. 
Brak 

   
5. Ocena skutków  regulacji: 

Nagroda nie powoduje skutków finansowych dla budżetu Województwa Kujawsko-
Pomorskiego. Nagroda jest wypłacana ze środków finansowych Wojewódzkiego Ośrodka 
Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu. 
 


