Zatacznik do uchway Nr 40/1958/40
Zarzzdu WojewddztwaKujawsko-Pomorskiegc

z dnial7 pazdziernika2018r.
Plan finansowy instytucji kultury
na 2018 rok - ZMIANA
GALERIA SZTUKI "WOZOWNIA" W TORUNIU
Nazwa Jednostki
w zlotych
Lp. Tre§é 01.5:?;0:; " l;';?az?;? Zmiana (+/-) |Plan po zmianach
1 2, 3. 4. J: 6.
PRZYCHODY OGOLEM *1029 670 © 1074 552 9 839 1 084 391|
I. |Przychody na dzialalno§¢ podstawows /997 662 © 1042 544 9 839 1 052 383|"
1. |dotacje na dzialalno$¢ statutowsy 936 500 V973 382 9 839 983 221}
a) ze Srodk6éw wlasnych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego /936 500| /973382 9 839 983 221\
b) z innych j.s.t. 0
c) ze $rodkéw budzetu panstwa 0
2. |dotacje na wskazane zadania -0 8 000 0 8 000
a) z budzetu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, w tym: ‘0 8 000 8 000
- finansowane ze $rodk6w wiasnych Woj. Kujawsko-Pomorskiego 8 000 8 000
- finansowane z innych Zr6det 0
b) z budzetu innych j.s.t. 0
c) z bud2etu paristwa 0
d) z innych 2rédet 0
3. |przychody ze §wiadczonych ustug /15 000 6000 0 6 000
a) na rzecz Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego i jego jedn. budzet. . 0
b) na rzecz wojewddzkich oséb prawnych 0
c) na rzecz pozostatych * 15 000 © 6000 0 6 000
przychody z najmu i dzierz, reklam 46 162 " 46 162 46 162
na realizacj¢ projektéw wspélfinsowanych z UE 0
pozostale przychody, w tym: ‘0 9000 0 9 000
a) sprzedaz biletow 2500 0 2 500
b) sprzedaz programéw i wydawnictw ¢ 6500 0 6 500
II. |Przychody finansowe 500 * 500 500
IIl. |Zmiana stanu produktéw 0
IV. |Koszt wytworzenia produktéw na wlasne potrzeby 0
V. [Przychody ze sprzedazy towaréw i materialow 0
VL. |Pozostale przychody operacyjne L0 0 0 0
1. |zysk ze zbycia niefinansowych aktywéw trwatych 0
2. |pozostale przychody 0
VIL. |Pokrycie amortyzacji ' © 31508 " 31508 0 31 508
1.__|$rodkéw trwatych finans. z otrzymanych dotacji do 31.12.2011 r. 722 {722 722
2. _|Srodké6w trwalych finans. z otrzymanych dotacji od 01.01.2012 r. 22 488 22 488 22 488
3. _[srodk6w trwalych otrzym. nieodpt. od org. zalozyciel. do 31.12.2011 r. 0
4. |srodkow trwatych otrzym. nieodpt. od org. zalozyciel. od 01.01.2012 r. 8298 { 8298 8298
5. |srodkéw trwalych pozostatych otrzym. nicodplatnie do 31.12.2011 1. 0
6. Jsrodkéw trwalych pozostatych otrzym. nieodplatnie od 01.01.2012 1. 0
KOSZTY OGOLEM 11029 670 1074 552 ‘9 839 1084 391
VIIL |Koszty wg ukladu
VIILa|Koszty w ukladzie kalkulacyjnym © 1029 670 1074 438 9 839 1084 277
1. |koszty dzialalnodci podstawowej 612378 634 525 6 534 641 059]
2. |Jkoszty dzialalnodci pomocniczej 0
3. |koszty ogdlnozaktadowe i zarzadu © 417292 v 439913 3305 443 218
VIILb|Koszty w ukladzie rodzajowym « ¢ 1029 670 ‘1074438 ‘9839 1084 277
1. |zuzycie material6w i energii 82 040 ' 92 040 /2 466 94 506]
a) zuzycie materiatow © 28240 33 040 9000 | 42040
b) zuzycie encrgii 53 800 59 000 -6 534 | 52466].
2. |zakupy zbiordw bibliotecznych (odpis. w koszty w momencie zakupu) 0



d.zaremba
Pływające pole tekstowe
Załącznik do uchwały Nr 40/1958/40
Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 17 października 2018 r.


Plan na Plan przed . <
3 ., /- h
Lp Tresé 01.01.2018 r. Zmianami Zmiana (+/-) |Plan po zmianac
1. 2, 3. 4. J. 6.
3. |uslugi obce 76 256 86 042 839 86 881
a) remontowe budynkéw 0
b) konserwacija zbioréw muzealnych 0
c) ochrona ¢ 3600 Y 3600 3 600
d) oplaty czynszowe z tytulu wynajmu 0
e) pozostale ustugi Y 72 656 Y 82 442 839 83 281"
podatki i oplaty ' 21237 V.23 089 23 089
wynagrodzenia (um. o prace, um. zlecenia) v 655 582 ‘674 796 v 6534 681 330]
a) wynagrodzenia administracji Y 188 399 v 193 622 193 622
b) wynagrodzenia obstugi - v 174 574 v 181 036 -8 000 173 036
¢) wynagrodzenia pracownikow merytorycznych © 214959 (219 727 -1 497 218 230
d) wynagrodzenia artystow 0
¢) wynagrodz. pozostale (nagr. jubil. odpr. em. i rent., inne jednoraz.) * 34 650 " 36161 16 031 52 192+
f) wynagrodzenia - um. zlecenia , um. o dzielo ¥ 43 000 ' 44250 44 250
g) honoraria artystow 0
6. |skladki ZUS od wynagrodzef ¥ 107 931 ‘109 833 0 109 833
a) ubezpieczenia spoleczne v 101 485 <103 079 103 079
b) fundusz pracy { 6446 Y 6754 6754
c) fundusz gwarantowanych §wiadczen pracowniczych 0
7. |S$wiadczenia na rzecz pracownikéw Y13 636 Y13 636 0 13 636
a) odpisy na ZF$S 0
b) pozostale ¥ 13 636 V13 636 13 636
8. |amortyzacja ' 31862 ‘33876 0 33 876
a) srodkéw trwatych finans. ze $rodkow wilasnych ' 354 2368 2368
b) $rodkéw trwatych finans. z otrzymanych dotacji do 31.12.2011 r. Y722 V722 722
¢) $rodkow trwatych finans. z otrzymanych dotacji od 01.01.2012 1. 22 488 V22 488 22 488
d) $r. trwalych otrzym. nieodp!. od organu zalozyciel. do 31.12.2011 . 0
¢) $r. trwalych otrzym. nicodpl. od organu zalozyciel. od 01.01.2012 1. 8298 ' 8298 8298
f) $r. trwalych pozostatych nie wykaz. w p-kt. (a-¢) do 31.12.2011 r. 0
g) $r. trwalych pozostatych nie wykaz. w p-kt. (a-¢) od 01.01.2012 r. 0
9. |pozostale koszty / 41126 “41 126 0 41 126
a) ubezpieczenia OC i majatkowe " 7880 7880 7 880
b) podréze stuzbowe £ 3500 Y 3500 3500
c) pozostale [ 29 746 Y29 746 29 746
IX. |Warto§¢ sprzedanych towaréw i material6w 0
X. |Koszty finansowe 0 0 0 0
1. |platnosci odsetkowe wynikajgce z zaciggnigtych zobowigzan 0
2. |pozostate 0
XI. |Pozostale koszty operacyjne 0 "114 0 114
1. |strata ze zbycia niefinansowych aktywéw trwalych 0
2. |odpis aktualizujacy warto$é naleznosci 0
3. |pozostate koszty 114 114
XIL |Srodki przyznane innym podmiotom 0
XIIL [Wynik (przychody - koszty) 0 0 0
XIV. |Obcigzenia wyniku finansowego
XV. |Wynik netto 0 0 0 0
XVL |Przychody na inwestycje "0 0 0 0
1. _|finans. ze Srodkéw wlasnych Woj. Kujawsko-Pomorskiego 0
2. _|finans. ze $rodk6éw budzetu panstwa 0
3. |finans. ze $rodk6éw unijnych 0
4. |finans. z innych #rodet 0
XVIL[Naklady na inwestycje L0 ' 15375 0 15375
1. |finans. ze $rodkéw wiasnych Woj. Kujawsko-Pomorskiego 0
2. |finans. ze $rodkow budzetu panstwa 0
3. [finans. ze srodk6w unijnych 0
4. [finans. z innych Zrodel 0
5. |finans. ze srodk6w wiasnych 15375 0 15375




Plan na Plan przed - y
Lp. Trek 01.01.2018 r. zmianami Ambion ()[R po cauanich
1. 2: 3. 4. 3 6.
Wydatki na zakup muzeali6w, zbioréw Erbliotecznych
XVIII{(ewidenc. w gr. 0 "Majatek Trwaly") 0 0 0 0
1. |finans. ze $rodkéw wlasnych Woj. Kujawsko-Pomorskiego 0
2. |finans. ze $rodkdw budzetu panstwa 0
3. |finans. ze $rodkéw unijnych 0
4. |finans. z innych Zrodet 0
5. |finans. ze $Srodk6w wlasnych 0
Dane uzupelniajgce o stanie zatrudnienia
Planowany stan Planowany stan
. Stan na na 31.12.2018 r. ¢ na 31.12.2018 r.
Lp. Focks 3.122017r. | (Planprzed | ZMiana ) (Plan po
Zzmianami) zmianach)
1. 2l 3. 7 J.
1. |Zatrudnienie - etaty 13,50 V13,50 0,00 s 13,50
1. |administracja ‘3,75 (3,75 3,75
2. |obsluga ‘5,50 /5,50 5,50
3. |pracownicy merytoryczni 1 425 /425 4,25
4. |artysci 0,00
Dane uzupelniajgce o stanie naleznosci i zobowigzan oraz §rodkéw i zapaséw
Planowany stan Planowany stan
Stan na na 31.12.2018 r. . na 31.12.2018 r.
kp- Trese 01.012018r. | (Plan przed SRAR (Plan po
Zmianami) zmianach)
il 2. 3. 4. J. 6.
Nalezno$ci krotkoterminowe ogélem (bez ZFSS) wg wart.
I. _|ksiegowej (bez odpiséw aktualizujacych) "167734 3 000,00 0,00 3 000,00
w tym: wymagalne 0,00
1. |z tytulu wynajmu, reklam, dzierzaw 0,00
2. |z tytulu $wiadczonych ustug 0,00
3. |naleznosci odsetkowe 0,00
4. |dochodzone na drodze sadowe;j 0,00
5. |pozostale "1 677,34 ¢ 3000,00 3 000,00
La_|Odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznosci 0,00
w tym: odpisy na naleznosci sporne 0,00
1. _|Zobowigzania ogélem* (bez ZF$S) “9472,71 /11 200,00 0,00 11 200,00
w tym: wymagalne 0,00
Il.a |Zobowigzania krétkoterminowe v 227271 {4 000,00 0,00 4 000,00
1. |z tytulu pozyczek, kredytow - krotkoterminowe 0,00
2. |z tytulu wynagrodzen 0,00
3. |z tytulu podatkow 0,00
4. |zt zus 0,00
5. |pozostale 1227271 4 000,00 4 000,00
IL.b |Zobowigzania dlugoterminowe 77 200,00 . 7200,00 0,00 7 200,00
1. |z tytulu pozyczek, kredytéw - diugoterminowe 0,00
2. |pozostale 7 200,00 7200,00 7 200,00
111, |Srodki pienigzne (bez ZFSS i r-ku wadi6w i inwest.) < 294 595,19 1 266 625,00 23 375,00 290 000,00
IV. |Srodki pienigzne na wyodrebnionych r-kach inwest. 0,00
V. |Zapasy (w magaz. mat. i towary zakup. nie rozlicz.) | . 117883,41] 118 000,00] | 118 000,00

* bez rezerw na zobowigzania oraz bez rozliczen migdzyokresowych
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ul. Rabla

A ska Uzasadnienie
87-100 1

do zmiany planu finansowego na rok 2018
Galerii Sztuki Wozownia w Toruniu
z dnia 08 pazdziernika 2018 r.

PRZYCHODY ogétem zwigkszono o kwote 9.839,- ztotych
Z tego:
v'Zwigkszono wielkosé dotacji podmiotowej o kwote zt 9.839,- z

przeznaczeniem na dziatalnos¢ statutowa Instytuciji w 2018 roku

(Uchwata Nr XLIX/802/18 Sejmiku Wojewédztwa Kujawsko-

Pomorskiego z dnia 24 wrzeénia 2018 r.)

z tego:

a) z przeznaczeniem na nagrodg jubileuszowa zt 1.642,- wyplacong w

miesigcu czerwcu 2018 r. oraz zt 8.197,- na wyplate odprawy

emerytalnej dla pracownika, ktéry odszedt na emeryture w miesiacu
lipcu br.

Ogoétem po dokonaniu zmian lgczna kwota planu przychodéw wynosi 1 084 391,-

KOSZTY OGOLEM _ - ze zwigkszonej dotacji podmiotowej dokonano korekty kosztow
facznie o zt

Dokonano zmian i przeniesieni pomigdzy poszezegdlnymi pozycjami kosztéw wg zapotrzebowania,

w ramach posiadanego planu i oszczgdnogci. Przywrécono plan kosztow rodzajowych zmniejszonych

9 839,00

9 839,00

9 839,00

wezesniej w stosunku do planu pierwotnego, w zwiazku z koniecznoscig zabezpieczenia wyptaty odprawy

emerytalnej i czgéciowo nagrody jubileuszowej o kwote 9.839,- z tego zuzycie materialéw zwigkszono

0zt 9.000,-ustugi obce zwigkszono o zt 839-

v’ Zuzycie materialéw i energii zwickszono lacznie o zt : gggf:’gg
materialy zwigkszono o zt 9.000, zuzycie energii za$ zmniejszono o zt 6.534,- w “2466.00
zwigzku z koniecznoscia zabezpieczenia w planie finansowym na rok 2018 wyplaty
odprawy emerytalnej nie ujetej w planie pierwotnym (wypowiedzenie umowy przez
pracownika w zwigzku z przejsciem na emeryturg z dniem 30 listopada br.)

v' Pozostale ustugi obce zwigkszono lacznie o zt 839,- dokonano drobnych zmian i
przeniesieri w ramach posiadanego planu zgodnie z zapotrzebowaniem.

v Wynagrodzenia (umowy o prace i zlec., um.o dzielo i pozostale) zwiekszono
tacznie o z} 6.534,- w tym:

—  Wynagrodzenia (umowy o pracg)- zmniejszono lacznie o z4 9.497,- (absencije chorobowe -8 000,00
pracownikéw ) dokonano zmian i przeniesien pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami ‘,é ;gi'gg
kosztéw w ramach posiadanych $rodkéw i oszczednosci zgodnie z zapotrzebowaniem z 653400
czego:

- wynagrodzenia pozostate zwickszono lacznie o zt 16.031 w tym:
0 21 6.500,-z przeznaczeniem na przewidywang wyplate nagrody rocznej dla Dyrektora Galerii

—  02410.000,- zwigkszono odprawy emerytalne dla pracownika, ktéry zlozyt
wypowiedzenie umowy o prace w zwiazku z przejéciem na emeryture, jednoczesnie
zmniejszono o zt 469,- w zwiazku z wlasciwym wyliczeniem po dokonanych wyplatach.

Po dokonaniu zmian plan wynagrodzen osobowych wynosi 637 080,- zt

2466,00

839,00

6 534,00



Koszty w uktadzie kalkulacyjnym i rodzajowym w wyniku dokonanych zmian i przeniesien pomiedzy
poszczegblnymi rodzajami kosztow ulegly zwigkszeniu o zt 9.839,- i zamykaja si¢ kwota zt  1.084.277.-

KOSZTY OGOLEM w wyniku dokonanych zmian i przeniesien pomigdzy poszczegélnymi rodzajami
kosztow ulegly zwigkszeniu o zt 9.839,- i zamykaja si¢ kwota zt 1.084.391

Torun, dnia 08.10.2018 r.





