Zatacznik

do Uchwaty Nr XXXVIII/629/17

Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 27 listopada 2017 r.

Program wspolpracy

Samorzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Z organizacjami pozarzadowymi

na rok 2018



Spis tresci:

OV 7 TSP URRRURRNt str.3
2. Rozdzial | — postanowienia 0gOINE............corieiriiiiiiiiiieie e str.4
3. Rozdzial II - Cel gléwny i cele szczegdtowe Programu.........ccccevvvveiiiiiiinennnnen, str.4
4. Rozdzial Il - Zasady WSPOIPIaCY.......cceviiriiiiiiiiiiciiceee e str.5
5. Rozdzial IV - ZaKres przedmiotOWY.........ccocveieieeiieseeiieseesie e se e sne e str.5
6. Rozdzial V - Formy wWspOIPracy.......ccccovveiiiiiiiiiieiicic e str.5
7. Rozdzial VI - Priorytetowe obszary zadan publicznych ..........ccccceviiiiiniiinnnnnn str.6
8. Rozdzial VII - Okres realizaCji Programu..........cccceoererirenineeieieesiesesie e str.15
9. Rozdzial VIII - Sposob realizacji programul............ccevvvevviiieiininiiienisieseesesnens str.15
10. Rozdziat IX - Sposob realizacji ProOgramMuU..........ccccverreieereerereeneeireseeseeeeseenns str.16
11. Rozdziat X - Sposob oceny realizacji Programu..........cccoovvviiiiiiiiniciiicien, str.16

12. Rozdziat XI - Informacja o sposobie tworzenia Programu i 0 przebiegu
N0 (S U = Vo USSR str.17

13. Rozdziat XII - Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert............ccccooveviiviiiiciciicieee str.18



Wstep

Organizacje pozarzadowe, skupiajgce aktywnych obywateli 1 podejmujace dziatania na rzecz
spoteczno$ci lokalnych, s3 waznym ogniwem regionalnej wspdlnoty samorzadowej, jaka
stanowi wojewodztwo. Skuteczno$¢ dzialan podejmowanych przez organizacje spoteczne
sprawia, ze z roku na rok rosnie ich rola w kreowaniu pozytywnych zmian w $rodowisku
lokalnym, co ma réwniez wplyw na rozwoj regionu. Jako podmioty silnie osadzone
w lokalnych realiach, doskonale znaja potrzeby i problemy mieszkancow na danym terenie.
Organizacje pozarzagdowe otwierajg roéwniez spotecznosci lokalne na §wiat pozyskujac dotacje
z programéw migdzynarodowych, przyjmujac i wysytajac wolontariuszy, uczac czym jest
edukacja globalna, pomoc rozwojowa oraz ochrona praw cztowieka. Realizujgc dziatania
migdzynarodowe, promuja i buduja pozytywny wizerunek wojewddztwa za granica.

Organizacje, ktorych liderami sg niejednokrotnie miejscowe autorytety, pobudzajg aktywnos¢
obywatelska, ucza dialogu spotecznego, s3 niezastgpionym ,ltacznikiem” pomiedzy
obywatelami a wladzg. Na uwage zastuguje rowniez fakt, iz postgpujacy w naszym regionie
rozwdj spoleczenstwa obywatelskiego i rosngca swiadomos¢ spoleczna, pomagaja poprawic
sytuacje trzeciego sektora w wojewddztwie, a co za tym idzie, jego dziatania i wspolpraca
z nim s3 coraz bardziej doceniane. Z powyzszego wynika niepodwazalna rola sektora
pozarzadowego jako partnera samorzadu wojewodztwa, umozliwiajacego skuteczng realizacje
wspoélnego, dlugofalowego celu, jakim jest wzmacnianie wspoOtpracy miedzy samorzadem
a organizacjami pozarzagdowymi stuzacej budowie spoteczenstwa obywatelskiego.

Przyjmujac  Program wspélpracy samorzadu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2018, Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
wyraza wolg¢ budowania dialogu obywatelskiego, stwarzania warunkow do realizacji
inicjatyw stuzacych mieszkancom regionu oraz deklaruje $ciste wspotdzialanie
z organizacjami pozarzagdowymi w realizacji zadan ustawowych wojewodztwa. Kluczowe dla
dobrych relacji miedzy samorzadem regionalnym a trzecim sektorem jest zrozumienie, ze
przekazanie realizacji zadan wlasnych samorzadu organizacjom pozarzadowym stuzy
wzmacnianiu interesow lokalnej spotecznosci i nie moze by¢ postrzegane jako konkurowanie
samorzadu z sektorem pozarzadowym. Dlatego tez w programie ujeto liczne formy
wspolpracy oraz obszerny katalog wspieranych i powierzanych zadan.

Postanowienia niniejszego Programu, zgodne sg z zalozeniami ,,Wieloletniego programu
wspotpracy  samorzadu  wojewddztwa  kujawsko-pomorskiego  z  organizacjami
pozarzadowymi na lata 2016-2020”. W nawigzaniu do jego wizji, w roku 2018 dzieki
pelnemu dostgpowi do informacji oraz czytelnym i prostym procedurom wzmacniane bedzie
wzajemne zaufanie migdzy Partnerami. Dzigki systematyczno$ci wspOlpracy, opartej
0 diagnoze dziatan sektora pozarzadowego, prowadzona bedzie biezaca ocena, pozwalajaca
na szybkie ewentualne korekty jej mechanizméow.

Projekt Programu zostal zaopiniowany przez Sejmik Organizacji Pozarzadowych
Wojewddztwa  Kujawsko-Pomorskiego, Rad¢ Dziatalnosci  Pozytku  Publicznego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz przedstawicieli organizacji pozarzadowych
w drodze konsultacji.

! Wieloletni program wspolpracy samorzadu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami pozarzagdowymi na lata
2016-2020, Wizja 2020,
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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

Ilekro¢ w tresci Programu mowi si¢ o:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

Lustawie” - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. ,poz. 1817 ze zm.);

»Programie” — rozumie si¢ Program wspolpracy samorzadu wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2018;

»RPO WK-P” — rozumie si¢ prze to Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020;

»organizacjach pozarzadowych” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe
i inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa
w art. 3 ustawy;

»konkursie” — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2016 r. ,poz. 1817 ze zm.);

Lwojewodztwie”, ,,samorzadzie wojewédztwa” - rozumie si¢ przez to wojewodztwo
kujawsko-pomorskie;

»Urzedzie Marszalkowskim” — rozumie si¢ przez to Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;

Rozdzial 11

Cel glowny i cele szczegolowe Programu

1. Celem glownym Programu jest wzmacnianie wspolpracy migdzy samorzadem,
a organizacjami pozarzagdowymi stuzacej budowie spoteczenstwa obywatelskiego.

2. Celami szczeg6towymi Programu sa:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)

angazowanie spolecznos$ci lokalnych z zapewnieniem ich optymalnego rozwoju;
budowanie partnerskiej wspotpracy opartej o wzajemne zaufanie stron;

biezace rozpoznawanie potrzeb spotecznych i potencjatu organizacji pozarzadowych
w celu zaspokojenia tych potrzeb;

zwiekszenie efektywnosci realizacji zadan publicznych;
wspieranie 1 promowanie wspolpracy organizacji pozarzadowych;

wspieranie 1 rozwijanie potencjatu organizacji pozarzagdowych pod katem wspotpracy
migdzynarodowe;j;

wzmacnianie wspotpracy miedzysektorowej poprzez realizowanie zatozen 1 celow
»Wieloletniego  programu  wspolpracy samorzadu wojewodztwa  kujawsko-
pomorskiego z organizacjami pozarzagdowymi na lata 2016-2020” w cze$ci dotyczacej
dziatan przewidzianych do realizacji w 2018 roku.



Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

Wspélpraca  samorzadu  wojewddztwa — kujawsko-pomorskiego  z  organizacjami
pozarzadowymi opiera si¢ na zasadach: pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnos$ci. Zostaly one zdefiniowane w ,,Wieloletnim
programie wspotpracy samorzgdu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami
pozarzadowymi na lata 2016-2020".

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspolpracy samorzadu wojewddztwa z organizacjami pozarzagdowymi jest
realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy:

Rozdzial V
Formy wspolpracy

Wspblpraca wojewodztwa z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy
i pozafinansowy.

1. Wspodlpraca o charakterze finansowym odbywa sie w nastepujacych formach:

1) zlecania realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie
Z przepisami okre§lonymi w art. 11 ustawy;

2) zlecania realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert (tzw.
tryb uproszczony), zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 19 a ustawy;

3) wspierania z innych zrodet - dostepnych za posrednictwem samorzadu wojewodztwa
(np. funduszy unijnych) - dziatalnosci organizacji pozarzadowych.

Zlecanie zadan publicznych przyjmuje formy wsparcia i powierzenia.

2. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym odbywa sie w nastepujacych formach:

1) konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktdéw normatywnych
W dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej organizacji, w tym z Sejmikiem
Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz z Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego,

2) tworzenia, w miar¢ potrzeby, wspolnych zespotow konsultacyjnych o charakterze
doradczym, opiniodawczym lub inicjatywnym,

3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

4) organizowania spotkan, konferencji, szkolen i poradnictwa,

5) obejmowanie patronatem marszatka wybranych przedsigwzig¢ realizowanych przez
organizacje pozarzadowe;

6) umozliwiania organizacjom pozarzgdowym nabywania na szczegolnych warunkach
prawa uzytkowania (dzierzawa, najem) nieruchomosci (lokali) bedacych wiasnoscia
samorzadu wojewodztwa dla celéw prowadzenia dzialalno$ci statutowej tych
organizacji, zgodnie z posiadanymi zasobami lokalowymi samorzadu wojewddztwa;



7) udost¢pniania organizacjom pozarzagdowym na preferencyjnych warunkach
mozliwo$ci korzystania z zasobéw samorzadu wojewddztwa, takich jak sale, sprzet,
wyposazenie na cele zwigzane z dziatalnoscig pozytku publicznego;

8) prowadzenia stalego serwisu informacyjnego skierowanego do organizacji
pozarzagdowych na stronie internetowej Www.ngo.kujawsko-pomorskie.pl oraz
w formie newslettera wysytanego do podmiotdw trzeciego sektora,

9) wilaczania organizacji w dziatania promocyjne wojewddztwa, poprzez zapraszanie do
udzialu w targach i innych imprezach promocyjnych w kraju i za granica,

10) rekomendowania organizacji wspoétpracujacych z wojewodztwem w przypadku
ubiegania si¢ o srodki ze zrddet zewngtrznych, poszukiwania partneréw itp.,

11) zawieranie uméw partnerskich w celu realizacji wspolnych przedsiewzigc.

12) wspoéldziatania z organizacjami pozarzadowymi przy realizacji celow zatozonych
w Strategii Rozwoju Wojewodztwa;

13) organizowania w miar¢ potrzeb spotkan przedstawicieli trzeciego sektora z Zarzagdem
Wojewodztwa;

14) zobowigzania beneficjentow realizujacych projekty w ramach RPO WK-P 2014-2020,
osi priorytetowej 9 - solidarne spoteczenstwo, aby w przypadku zlecania zadan lub
ustug minimum 5% ich wartosci byta zlecana/realizowana: na zasadach okreslonych
wustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie lub z wykorzystaniem klauzul spotecznych, lub przez podmioty
ekonomii spoteczne;.

Rozdzial VI
Priorytetowe obszary zadan publicznych

Do zadan publicznych samorzadu wojewodztwa, realizowanych w 2018 roku przy
wspotudziale organizacji pozarzadowych, naleza:

1. zadania z zakresu pomocy i integracji spolecznej, majace na celu przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu oraz wyrdéwnywanie szans, realizowane w szczego6lnosci poprzez:

1) wspieranie dziatan z zakresu opieki nad osobami przewlekle chorymi (konkurs),

2) wspieranie zajg¢ rozwojowych dla dzieci i mlodziezy zagrozonych wykluczeniem
spotecznym (konkurs),

3) wspieranie roznych form pracy kulturalno-o$wiatowej z dzie¢mi i1 mtlodzieza,
realizowanych przez organizacje mlodziezowe (konkurs),

4) wspieranie dziatan z zakresu aktywizacji i integracji spotecznej seniorow (konkurs),
5) wspieranie dziatan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie (konkurs),

6) wspieranie dziatan z zakresu opieki adopcyjno — wychowawczej (konkurs)’

7) wspieranie rodziny w wypetnianiu jej funkcji rodzicielskich (konkurs)

8) wspotprace przy realizacji XI| edycji Nagrod Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego dla osob wyrdzniajacych si¢ w dzialalnosci pomocy spotecznej na rzecz
mieszkancow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego ,,Stalowy Aniot”,

9) prowadzenie wspolnych przedsigwzie¢ na rzecz spoteczno$ci lokalnych, zwlaszcza
poprzez wspolne organizowanie imprez, konferencji, szkolen i kampanii z zakresu
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polityki spoteczne;,

10) wspotprace w realizacji wojewddzkich programoéw dotyczacych wspierania rodziny
| przeciwdziatania przemocy w rodzinie

11) wspotpraca przy realizacji konkursu dla pracodawcow pn. ,,Kujawsko-Pomorska firma
przyjazna rodzinie”,

2. zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia, majace na celu zwigkszenie Swiadomosci
zdrowotnej spoteczenstwa, wytworzenie prawidlowych nawykow zdrowotnych, oraz
pokazanie znaczenia wczesnej diagnostyki 1 skuteczno$ci leczenia, realizowane
W szczegolnosci poprzez:

1) wspieranie realizacji zadan z zakresu ochrony i promocji zdrowia (konkurs),

2) wspieranie realizacji zadan w obszarze ochrony zdrowia psychicznego (konkurs),
W szczegblnosci z zakresu:

- opracowywania programow informacyjno-edukacyjnych sprzyjajacych postawom
zrozumienia 1 akceptacji oraz przeciwdziatajacych dyskryminacji wobec 0s6b
z zaburzeniami psychicznymi,

- wspierania finansowego samopomocowych projektow shuzacych rozwojowi form
oparcia spotecznego dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

- prowadzenia kampanii szkoleniowo-informacyjnej adresowanej do pracodawcow,
promujacej zatrudnianie 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

- promocji zdrowia psychicznego,

3) organizowanie oraz wspOlorganizowanie konferencji, seminaridow, szkolen
dotyczacych profilaktyki i promocji zdrowia,

4) promocj¢ dziatan organizacji pozarzadowych realizujacych zadania w zakresie
profilaktyki i promocji zdrowia,

5) wspotpracg w realizacji regionalnych programéw zdrowotnych;

3. zadania z zakresu profilaktyki uzaleznien oraz HIV/AIDS, majace na celu
przeciwdziatanie narkomanii, alkoholizmowi i1 innym uzaleznieniom oraz profilaktyke
HIV/AIDS, realizowane w szczego6lnosci poprzez:

1) wspieranie zadan z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim (konkurs),

2) wspieranie zadan z zakresu przeciwdziatania narkomanii w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim oraz profilaktyki HIV/AIDS (konkurs),

3) wspieranie zadan =z zakresu aktywizacji Srodowisk wiejskich w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych, narkomanii i innych uzaleznien (konkurs);

4. dzialania na rzecz oséb niepelnosprawnych, majace na celu stwarzanie warunkéw
do pelnego uczestnictwa tych o0s6b w zyciu spolecznym i zawodowym, realizowane
W szczegolnosci poprzez:

1) zlecanie zadan =z =zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spofecznej 0sob
niepelnosprawnych ze Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych (konkurs),

2) zwigkszenie dostepu 0sOb z niepelnosprawnos$cig do lecznictwa specjalistycznego,
terapii i rehabilitacji (konkurs)



3) wspieranie zatrudnienia o0sOb niepetlnosprawnych ze znacznym i umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci w zaktadach aktywno$ci zawodowe;,

4) dofinansowywanie robot budowlanych dotyczacych obiektow stuzacych rehabilitacji,
w zwigzku z potrzebami 0s6b niepetnosprawnych,

5) wspoltpraca z Zespotami Opiniodawczo-Doradczymi oraz Wojewddzka Spoteczng
Radg ds. Osob Niepelnosprawnych,

6) zwigkszanie dostepu do informacji, =ze szczegdlnym  uwzglednieniem
rozpowszechniania e—informacji, skierowanej do 0sob niepetnosprawnych oraz ich
otoczenia, w tym organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz oséb
niepetnosprawnych,

7) promowanie aktywno$ci 0sOb niepelnosprawnych w roéznych dziedzinach zycia
spotecznego i zawodowego,

8) wspolprace przy realizacji spotkan, konferencji, imprez okoliczno$ciowych,
konkursow, wystaw itp.;

5. zadania z zakresu edukacji, oSwiaty i wychowania, majace na celu rozw¢j edukacji
w wojewddztwie, realizowane w ramach ,,Strategii Edukacji Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego”, w szczegdlnosci poprzez:

1) wspieranie zadan z zakresu edukacji popularyzujacej przedmioty matematyczne,
fizyczne, astronomiczne, przyrodnicze i techniczne oraz przedmioty zawodowe
(branzowe) wsrod dzieci 1 mtodziezy za pomoca innowacyjnych narzedzi, programow
i metod nauczania,

2) organizacj¢ konferencji, seminariow, sesji naukowo-dydaktycznych i innych
przedsigwzige¢ realizowanych w ramach programu wojewoddzkiego pn. ,,Strategia
Edukacji Wojewo6dztwa Kujawsko-Pomorskiego”,

3) rozwijanie ksztalcenia w formach pozaszkolnych (jak kota zainteresowan, zajecia
pozalekcyjne, kursy i szkolenia, kluby mlodziezy, obozy naukowe, $wietlice itp.),
W tym przy uzyciu nowoczesnych technologii i technik,

6. zadania z zakresu edukacji regionalnej, majace na celu ksztaltowanie i pielggnowanie
historycznej tozsamosci regionalnej, w tym upowszechnianie wiedzy o wojewodztwie, ze
szczegolnym uwzglednieniem Srodowiska dzieci 1 mtodziezy, realizowane poprzez:

1) wspieranie zadan z zakresu pielegnowania polskosci oraz rozwoju i ksztaltowania
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej mieszkancow, a takze
pielegnowanie i rozwijanie tozsamosci regionalnej, w tym:

- organizacj¢ Wojewddzkiego Konkursu im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawackiej ,,Oni
tworzyli naszg historig”,

- organizowanie 1 wspotorganizowanie konferencji, warsztatow oraz promowanie
dobrych praktyk z zakresu edukacji regionalnej,

- organizacje zaje¢ warsztatowych dla ucznidw z zakresu edukacji regionalnej

2) prowadzenie portalu tematycznego www.kohr.kujawsko-pomorskie.pl,

3) promowanie projektow nawigzujacych do ,,matych Ojczyzn”;

7. zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
majace na celu wzbogacenie zycia kulturalnego regionu, utatwienie mieszkancom dostepu do
doébr kultury, promowanie talentéw, rozwijanie oferty edukacji artystycznej i1 kulturalne;j,
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wzmacnianie tozsamos$ci i tradycji oraz ochron¢ warto$ci niematerialnego i materialnego
dziedzictwa kulturowego regionu w szczeg6lnosci poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych zwigzanych z realizacja zadan samorzadu
wojewodztwa w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego w trybie otwartego konkursu ofert - projekty jednoroczne i wieloletnie
(konkurs):

- wzbogacajace zycie kulturalne regionu o wartoSciowe wydarzenia artystyczne
I kulturalne,

- dokumentujace dorobek kulturalny i artystyczny regionu,

- rozwijajace kompetencje kulturowe mieszkancow wojewoddztwa poprzez réznorodne
formy efektywnej edukacji kulturalnej adresowanej do r6znych grup wiekowych,

- wzmacniajace tozsamosc¢ i znaczenia dziedzictwa kulturowego regionu,

- promujgce tworcOw, artystOw z regionu podczas prestizowych wydarzen
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) zlecanie realizacji zadan publicznych zwigzanych z realizacja zadan samorzadu
wojewodztwa w zakresie kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa
narodowego z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami
okreslonymi w art. 19 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) wspieranie indywidualnej i zbiorowej aktywnosci kulturalnej i artystycznej poprzez
dokumentowanie zjawisk artystycznych promowanie 1 nagradzanie tworcoOw,
zespolow oraz przyznawanie stypendiow artystycznych,

4) wspotdziatanie w zakresie organizacji spotkan i uroczystosci srodowiskowych - Dzien
Bibliotek i1 Bibliotekarza, Migdzynarodowego Dnia Teatru, Migdzynarodowego Dnia
Muzyki,

5) wspotorganizacja przedsiewzigé zwigzanych z ochrong i wspieraniem tworczosci
ludowej — Konkurs Aktywnos$ci Artystycznej Tworcow Ludowych,

6) wspoétdziatanie w zakresie inicjatyw promujacych dziedzictwo kulturowe regionu —
Europejskie Dni Dziedzictwa, konkurs Dziedzictwo Wiekow,

7) dofinansowywanie prac konserwatorskich, restauratorskich i rob6t budowlanych przy
zabytkach wpisanych do rejestru zabytkow w ramach przyjetych przez Sejmik
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego zasad i procedur,

8) wspoltpraca organizacyjna, metodyczna i artystyczna wojewddzkich instytucji kultury,
ktérych dziatalno$¢ statutowa, obejmuje upowszechnianie amatorskiej twdrczosci
1 aktywnosci kulturalnej z organizacjami pozarzagdowymi;

8. zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu, majace na celu promocj¢ aktywnosci
ruchowej, podnoszenie sprawnosci fizycznej dzieci i mlodziezy, promocje wojewodztwa
w kraju i za granicg oraz aktywizacje i integracje mieszkancow regionu poprzez sport,
realizowane w szczego6lnosci poprzez:

1) wspieranie realizacji zadan z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu
(konkurs),

2) wspieranie realizacji zadan z zakresu organizacji szkolenia sportowego dzieci
1 mtodziezy, w tym kadry wojewodzkiej mtodzika (konkurs),



3)
4)

5)

6)

7)

8)

wsparcie udzialu reprezentacji wojewodztwa w finatach Ogolnopolskiej Olimpiady
Mtodziezy w sportach zimowych, umystowych, halowych i letnich,

przyznanie stypendiéw sportowych dla najlepszych zawodniczek 1 zawodnikow
reprezentujacych wojewddztwo i osiggajacych wysokie wyniki sportowe,

przyznanie nagrod finansowych dla treneréw prowadzacych szkolenie zawodnikéw
osiggajacych wysokie wyniki w miedzynarodowym lub krajowym wspodtzawodnictwie
sportowym,

organizacje spotkan podsumowujacych z medalistami Mistrzostw Swiata i Europy,
Mtodziezowych Mistrzostw Polski, Mistrzostw Polski Juniorow i Ogodlnopolskiej
Olimpiady Mtodziezy 1 innymi osobami wyrdzniajacymi si¢ w dziatalno$ci sportowe;j
oraz wrgczenie wymienionym nagréd Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego,

wspieranie programow sportu powszechnego dla dzieci ze szkoét podstawowych
i gimnazjalnych (konkursy),

zadania z wolnych srodkéw budzetowych na wspieranie i realizacje zadan z zakresu
upowszechniania kultury fizycznej i sportu (zadania pozakonkursowe);

9. zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa, majace na celu upowszechnianie
krajoznawstwa i turystyki, w tym turystyki kwalifikowanej, jako formy spedzania czasu
wolnego polaczonego z poznawaniem waloréw przyrodniczych i kulturowych regionu,
realizowane w szczegolnosci poprzez:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

zlecanie realizacji zadan z zakresu upowszechniania krajoznawstwa 1 turystyki
(konkurs),

promowanie 1 nagradzanie osOb oraz organizacji pozarzadowych, dzialajacych na
rzecz turystyki, w tym: przeprowadzenie kolejnej edycji konkursu ODKRYWCA
Wyrdznienia Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w dziedzinie turystyki
oraz przekazanie odznak ,Za zastugi dla turystyki” przyznanych przez wilasciwego
ministra ds. turystyki,

organizacj¢ 1 wspotorganizacj¢ konferencji, targow 1 innych przedsigwzigé
zwigzanych z promocja walorow turystycznych regionu,

wspotpraca z Kujawsko-Pomorskg Organizacja Turystyczng oraz Lokalnymi
Organizacjami Turystycznymi,

promocja 1 rozwoj szlakow kulturowych przebiegajacych przez wojewodztwo
kujawsko-pomorskie: Szlak Piastowski i Szlak §w. Jakuba,

wspolpraca w zakresie podniesienia standardow ustug przewodnickich;

10. zadania wspomagajace rozwodj miejskich i wiejskich wspolnot oraz spolecznosci
lokalnych, majace na celu m.in. aktywizowanie terenéw wiejskich, realizowane
w szczegblnosci poprzez:

1)

2)

realizacj¢ Planu dziatania Sekretariatu Regionalnego KSOW Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na podstawie Planu operacyjnego, w ktoérym zapisane sg
dziatania zwigzane z ulatwianiem tematycznych i analitycznych wymian mig¢dzy
zainteresowanymi stronami z dziedziny rozwoju obszaréw wiejskich, dzielenie si¢
wnioskami i upowszechnianie dobrych praktyk,

zapewnianie szkolen oraz tworzenie sieci kontaktow m.in. dla lokalnych grup
dzialania, a w szczegOlnosci pomocy technicznej w zakresie wspotpracy
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3)
4)

miegdzyterytorialnej 1 miedzynarodowej, ulatwiania wspoOtpracy miedzy lokalnymi
grupami dzialania wspolprace i wymiang doswiadczen w ramach Krajowej Sieci
Obszarow Wiejskich,

wspotprace z Lokalnymi Grupami Dziatania w ramach realizacji instrumentu RLKS;

zlecenie realizacji zadan z zakresu rozwoju tradycji pszczelarstwa w wojewoddztwie
kujawsko-pomorskim (konkurs).

11. zadania z zakresu edukacji ekologicznej, majace na celu upowszechnianie wiedzy
1 zachowan proekologicznych spoteczenstwa regionu, realizowane w szczeg6lno$ci poprzez:

1)

2)

3)

organizacj¢ 1 wspotorganizacje¢ konferencji, konkursow oraz innych przedsiewzigc
zwigzanych z popularyzacja zasobéw i walorow przyrodniczo-krajobrazowych
regionu oraz z prowadzong edukacja ekologiczng spoteczenstwa,

podjecie dziatan zmierzajacych do umozliwienia oraz udzielania wsparcia w zakresie
tworzenia (powotywania) oraz utrzymywania funkcjonowania o$rodkoéw (centrow, baz
szkoleniowych, zielonych szkoél, izb, Sciezek edukacyjnych) edukacji przyrodniczo-
ekologicznej na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego,

inspirowanie i promowanie dziatan zmierzajacych do udzielania wsparcia w zakresie
wzmocnienia mechanizméw ochrony rdéznorodno$ci biologicznej oraz ochrony
krajobrazu 1 klimatu w regionie, a takze szeroko rozumianego S$rodowiska
przyrodniczego;

12. dzialania z zakresu pielegnowania tradycji narodowej, majace na celu rozwijanie
wiedzy 1 $wiadomosci historycznej oraz podtrzymywanie postaw patriotycznych wsrdd
mieszkancow regionu realizowane w szczego6lnosci poprzez:

1)

2)
3)

4)

wspotdziatanie w zakresie organizacji uroczystosci jubileuszowych, rocznic
I obchodow $wigt panstwowych,

przyznawanie odznaczen, dyplomow, medali grupowych i indywidualnych,

wspieranie i promowanie dziatan majacych na celu poglebianie znajomosci historii (po
I wojnie $wiatowej) i najnowszej (po I wojnie $wiatowej),

promowanie dziatan zwigzanych z rocznica 100-lecia odzyskania przez Polske
niepodlegtosci;

13. dzialania na rzecz rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego, majace na celu
wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych w regionie, podnoszenie standardow ich
dzialalnos$ci oraz umacnianie pozytywnego wizerunku trzeciego sektora w spotecznosciach
lokalnych, realizowane w szczego6lnosci poprzez:

1)

2)

3)

4)

dofinansowanie wkladu wtasnego organizacji, w przypadku uzyskania dotacji ze
zrddet zewngtrznych (spoza samorzadu wojewodzkiego i lokalnych) (konkurs),

ogloszenie jedenastej edycji Konkursu o Nagrod¢e Marszatka Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na najlepsze inicjatywy spoteczne realizowane przez
organizacje pozarzagdowe pn. ,,Rodzynki z pozarzadowki”,

biezagce konsultacje 1 doradztwo, umozliwiajagce uzyskanie informacji przez
przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub lideréw lokalnych,

doradztwo z zakresu prawa, rachunkowosci 1 innych waznych dla sektora
pozarzadowego dziedzin prowadzone przez ekspertéw z tych dziedzin,
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5) organizacje szkolen =z =zakresu wspOlpracy samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi, majacych na celu upowszechnianie partnerskiego modelu realizacji
zadan,

6) prowadzenie  portalu skierowanego do organizacji  pozarzadowych
Www.Nngo.kujawsko-pomorskie.pl,

7) aktualizacje bazy organizacji pozarzagdowych wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,

8) podejmowanie dzialah w ramach platformy wspotpracy pracownikow
samorzadowych  wszystkich szczebli samorzadu wojewddztwa  kujawsko-
pomorskiego, odpowiedzialnych za wspotprace z organizacjami pozarzadowymi,

9) zlecenie realizacji przez podmiot pozarzadowy oraz wspoélpraca merytoryczna przy
organizacji i przeprowadzeniu Forum Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego oraz konsultacje na etapie tworzenia programu wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2019 — jako element Forum (konkurs),

10) zlecenie realizacji przez podmiot pozarzadowy calorocznego (w trybie
comiesiecznym) bloku szkoleniowo-doradczego skierowanego do organizacji
pozarzadowych (konkurs),

11) promowanie dobrych praktyk,

12) promowanie idei przekazywania 1% organizacjom pozytku publicznego dziatajagcym
na terenie wojewodztwa w ramach wspolpracy miedzysektorowej oraz kontynuacja
corocznej kampanii promujacej ww. idee,

13) promowanie i wspieranie procesu tworzenia oraz rozwoju sieci organizacji
pozarzadowych w zakresie terytorialnym i branzowym,

14) promowanie idei wolontariatu, poprzez m.in. konkurs ,,Wolontariat w akcji” oraz inne
dziatania promocyjne,

15) nieodptatne udostgpnianie sal konferencyjnych i sprzgtu na potrzeby organizacji
pozarzadowych,

16) doskonalenie generatora ofert, umozliwiajacego sktadanie ofert w trybie on-line,

17)realizacja zatozen wicloletniego programu wspélpracy samorzadu wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego z organizacjami pozarzadowymi na lata 2016-2020,

18) przygotowanie i realizacja we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi kampanii
na rzecz postaw proobywatelskich;

19) podjecie dziatan zmierzajacych do utworzenia Funduszu Pozyczkowego dla
organizacji pozarzagdowych z wojewodztwa kujawsko-pomorskiego;

14. dzialania na rzecz rozwoju ekonomii spolecznej realizowane we wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi, majace na celu promocj¢ i upowszechnianie ekonomii
spotecznej jako skutecznego narzedzia aktywnej polityki spotecznej, wplywajacego na
zrownowazony rozwoj spoteczno-ekonomiczny regionu, realizowane poprzez:

1) realizacje projektu pozakonkursowego w ramach RPO WK-P 2014-2020, poddziatanie
9.4.2 - koordynacja sektora ekonomii spotecznej, ktorego zakres obejmuje m.in.
tworzenie sieci podmiotéw ekonomii spotecznej, inicjowanie wspolpracy jst, biznesu
1 NGO, reprezentowanie interesOw sektora ekonomii spotecznej (ze srodkow UE),

a) promocje i upowszechnienie idei ekonomii spotecznej oraz dobrych praktyk z
zakresu przedsigbiorczos$ci spotecznej,
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b) organizacje Kujawsko-Pomorskiego Forum Ekonomii Spoteczne;j,
C) utworzenie/prowadzenie portalu poswigconego ekonomii spotecznej,

d) upowszechnianie informacji 0 podmiotach  ekonomii  spolecznej
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim na stronie internetowej Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu,

e) inicjowanie wspotpracy jednostek samorzadu terytorialnego i podmiotow
ekonomii spotecznej, w tym organizacji pozarzagdowych nalezacych do sektora
ekonomii spoteczne;j,

f) wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, ktore prowadzg Osrodki
Wsparcia Ekonomii Spotecznej w regionie,

g) podejmowanie dziatan zwigkszajacych widocznos¢ podmiotow ekonomii
spotecznej, w tym ngo nalezacych do sektora ekonomii spotecznej, jako
dostawcow produktow i ushug,

h) certyfikacje ,,Aktywny NGO”,

i) organizacj¢ spotkan podmiotow ekonomii spolecznej z przedstawicielami
organizacji branzowych,

J) doradztwo i animacj¢ w zakresie partnerstw lokalnych,

k) spotkania dla Rad Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w zakresie tworzenia
lokalnych zespotéw ekonomii spotecznej 1 lokalnych planéw rozwoju
ekonomii spotecznej,

[) organizacj¢ Targdéw Dobrych Praktyk w obszarze realizacji przez podmioty
ekonomii spotecznej ustug uzytecznosci publicznej,

m) organizacj¢ i obstuge posiedzen Regionalnego Komitetu Ekonomii Spotecznej
1 jego zespotow roboczych (tematycznych) oraz  Podkomitetow
Monitorujacych Ekonomi¢ Spoteczna w subregionach,

n) rozwoj podmiotéw sektora ekonomii spolecznej - skierowanych na tworzenie
nowych podmiotéw ekonomii spotecznej oraz rozwdj potencjalu i mozliwosci
do zwigkszania zatrudnienia w istniejagcych podmiotach ekonomii spoteczne;j
(ze $srodkow UE);

15. dzialania na rzecz wzmocnienia wspolpracy miedzynarodowej organizacji
pozarzadowych, realizowane poprzez:

1)

2)

3)

4)

realizacje projektow migdzynarodowych wojewodztwa, zwigzanych z wydarzeniami
naukowymi, kulturalnymi, edukacyjnymi, polityki spotecznej, obywatelskimi oraz
sportowymi, w szczegdlnosci z regionami partnerskimi,

organizacje pobytow wakacyjnych na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
dla osob z krajow objetych konfliktami zbrojnymi oraz dla Polakéw zamieszkujacych
dawne kresy wschodnie, a takze mtodych os6b z innych regionéw $wiata zgodnie
Z zawartymi umowami i porozumieniami.

organizacje wymian szkolnych, studenckich i mlodziezowych ukierunkowanych
W strong nabywania dos§wiadczen obywatelskich,

organizacje szkolen, konferencji i warsztatow oraz spotkan kontaktowych, stuzgcych
nawigzywaniu wspOtpracy migdzy organizacjami dotyczacych przygotowania
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5)
6)
7)
8)

projektow  miedzynarodowych oraz programéw  finansujacych  wspodlprace
mi¢dzynarodowa,

upowszechnianie wiedzy o polskiej polityce zagranicznej,
promocj¢ migdzynarodowa potencjatu Wojewodztwa,
upowszechnianie dobrych praktyk,

wspieranie udzialu organizacji pozarzadowych w reprezentowaniu wojewodztwa
podczas oficjalnych uroczystosci organizowanych za granica.

Zadania przewidziane do realizacji poza ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie:

1)

2)

3)

4)

realizacja instrumentu RLKS w ramach osi priorytetowej 7 i 11 RPO WK-P 2014-
2020 (ze srodkow UE),

realizacja dzialan w ramach osi priorytetowej 9 RPO WK-P 2014-2020 (ze $rodkow
UE) tj. wsparcie aktywnej integracji osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym poprzez poprawe i wzmocnienie ich zdolnosci do =zatrudnienia,
zwigkszenie dostgpnosci ustug zdrowotnych, zwigkszenie dostgpnosci ustug
spotecznych w szczeg6lnosci ustug srodowiskowych, opiekunczych oraz ustug
wsparcia rodziny 1 pieczy zastepczej dla osob zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym, wsparcie tworzenia nowych podmiotéw ekonomii
spotecznej, oraz rozwoj potencjatu i mozliwosci do zwigkszenia zatrudnienia
w istniejacych podmiotach ekonomii spotecznej jak roéwniez podziatania 6.1.2
(inwestycje w infrastrukture spoteczng),

realizacj¢ dzialan w ramach osi priorytetowej 10 RPO WK-P 2014-2020 (ze $rodkow
UE) tj. zwigkszenie liczby miejsc przedszkolnych, rozwijanie kompetencji
kluczowych uczniow (ICT, matematyczno-przyrodniczych, jezyki obce, kreatywnosci,
innowacyjnosci, pracy zespotowej), doradztwo edukacyjno-zawodowe, rozwijanie
zindywidualizowanego podejscia do ucznia, szczegdlnie ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz rozwijanie kompetencji uczniow niezbednych na rynku poprzez
staze zawodowe zwigkszenie szans na zatrudnienie uczniow szkol zawodowych,
W szczegélnosci poprzez podniesienie efektywnosci ksztalcenia zawodowego,
zwigkszenie kompetencji 0sob dorostych nalezacych do grup defaworyzowanych na
rynku pracy z zakresu ICT 1 jezykdéw obcych, uzyskiwanie 1 uzupelnianie wiedzy,
umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych przez osoby doroste nalezace do grup
defaworyzowanych na rynku pracy poprzez udziat w kwalifikacyjnych kursach
zawodowych, kursach umiejetnosci zawodowych oraz innych formach pozaszkolnych
oraz dziatlanie 6.3 (inwestycje w infrastrukture edukacyjna) i poddziatanie 6.4.2
(inwestycje w infrastrukture przedszkolng w ramach ZIT), 6.4.3 (inwestycje
w infrastrukture ksztatcenia zawodowego w ramach ZIT),

nabor projektow do Planu Operacyjnego 2018-2019 Krajowej Sieci Obszaréw
Wiegjskich, dla partnerow KSOW zarejestrowanych w bazie partnerow. Dostgpna pula
srodkow dla partneréw - 580 tys. zi, dla nastepujacych dziatan:

- szkolenia 1 dzialania na rzecz tworzenia sieci kontaktow dla Lokalnych Grup
Dziatania (LGD), w tym zapewnianie pomocy technicznej w zakresie wspotpracy
migdzyterytorialnej 1 migedzynarodowej,

- Ulatwianie wymiany wiedzy pomigdzy podmiotami uczestniczacymi w rozwoju
obszaréw wiejskich oraz wymiana 1 rozpowszechnianie rezultatow dzialan na rzecz
tego rozwoju;
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5)

- promocja wspOtpracy w sektorze rolnym i realizacji przez rolnikow wspolnych
inwestycjizl;

- organizacja i udzial w targach, wystawach tematycznych na rzecz prezentacji
osiggniec 1 promocji polskiej wsi w kraju i za granica;

- aktywizacja mieszkancOow wsi na rzecz podejmowania inicjatyw shuzacych
wlaczeniu  spotecznemu, w  szczeg6lnosci  0sob  starszych, milodziezy,
niepetnosprawnych, mniejszosci narodowych 1 innych oséb wykluczonych spotecznie;

- identyfikacja, gromadzenie i upowszechnianie dobrych praktyk, majacych wptyw na
rozwo0j obszarow wiejskich;

- promocja zréwnowazonego rozwoju obszarow wiejskich,

realizacja projektu ,,Trampolina” RPO WKP, w ramach Osi priorytetowej 9 Solidarne
spoteczenstwo, Dzialanie 9.2 Wilaczenie spoteczne, Poddziatanie 9.2.2 Aktywne
wlaczenie mtodziezy objetej sadowym Srodkiem wychowawczym lub poprawczym:

- zadania z zakresu pomocy i integracji spotecznej ppkt. 12 realizacje dziatan
w ramach osi priorytetowej 9 RPO WK-P 2014-2020 (konkurs) tj. wsparcie aktywnej
integracji osob zagrozonych ubodstwem lub wykluczeniem spotecznym poprzez
poprawe 1 wzmocnienie ich zdolnosci do zatrudnienia (ze srodkéw UE),

- zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu - wspieranie realizacji zadan z zakresu
upowszechniania kultury fizycznej i sportu (konkurs) (ze srodkéw UE).

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

Program wspoélpracy samorzadu wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami
pozarzagdowymi na rok 2018 bedzie realizowany od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2018 r.

Rozdzial VIII

Sposob realizacji programu

1. Program bedzie realizowany w szczegolnosci poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych:

2)

3)
4)

5)

a) w ramach otwartych konkurséw ofert,
b) z pominieciem otwartego konkursu ofert;

konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji;

tworzenie wspolnych zespotow konsultacyjnych;

konsultacje form i metod wspotpracy samorzadu wojewodztwa z organizacjami
pozarzadowymi, w tym organizacj¢ spotkan otwartych po§wigconych wspotpracy;

organizowanie 1 wspoOlorganizowanie spotkan, konferencji, szkolen, ktorych
uczestnikami s3 przedstawiciele organizacji pozarzadowych 1 samorzadu
wojewodztwa;
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6) zlecenie realizacji przez podmiot pozarzagdowy oraz wspoétpraca merytoryczna przy
organizacji i przeprowadzeniu Forum Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego;

7) przyznanie nagrod w Konkursie o Nagrode Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na najlepsze inicjatywy spoteczne realizowane przez organizacje
pozarzadowe pn. ,,Rodzynki z pozarzadowki”;

8) udzielanie stalego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzadowym przez
pracownikow Urzedu Marszatkowskiego;

9) promowanie wspolpracy miedzysektorowej samorzadu i organizacji pozarzgdowych
poprzez obejmowanie patronatem Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
wybranych przedsigwzi¢c¢ realizowanych przez organizacje pozarzadowe;

10) promowanie ,dobrych praktyk” na portalu skierowanym do organizacji
pozarzagdowych www.ngo.kujawsko-pomorskie.pl;

11) promowanie i wspieranie procesu tworzenia sieci organizacji pozarzadowych poprzez
udzielanie  wsparcia  finansowego i  pozafinansowego  przedsigwzigciom
zorientowanym na realizacj¢ programOw tworzenia i rozwoju sieci organizacji
pozarzadowych;

12) konsultacje Programu wspotpracy na rok 2019.

2. Za koordynacj¢ dziatan objetych Programem odpowiedzialne jest Biuro Wspodtpracy
z Organizacjami Pozarzadowymi.

Rozdzial IX
Sposob realizacji programu

Samorzad wojewddztwa przeznaczy na realizacje¢ Programu $rodki budzetowe w wysokosci
co najmniej 5470 000,00 zt, co stanowi 100% wartosci $rodkow zaplanowanych
w ,,Wieloletnim programie wspotpracy (...)” na rok 2018.

Rozdzial X
Sposéb oceny realizacji Programu?
Ocena realizacji programu dokonywana bedzie w formie monitoringu w oparciu o nast¢pujace
mierniki:
1) liczbg ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacje¢ zadan publicznych,
2) liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczacych w otwartych konkursach ofert,
3) liczbe ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert,

4) liczbe organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaly dotacje w ramach otwartych
konkurséw ofert,

5) liczbe zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert,

2 QOcena programu pod katem realizacji celow bedzie réwniez sktadnikiem sprawozdania cze$ciowego za rok 2017
i ewaluacji koncowej ,,Wieloletniego programu wspotpracy samorzadu wojewodztwa z organizacjami pozarzadowymi na lata
2016-2020”
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6) liczb¢ wnioskow ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan
publicznych z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,

7) liczbg zadan publicznych dofinansowanych z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,

8) wysoko$¢ $rodkoéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na
realizacj¢ zadan publicznych,

9) liczbe organizacji, ktore skorzystaly ze szkolen, doradztwa i innych przedsigwzigc,
przyczyniajacych si¢ do rozwoju trzeciego sektora, oferowanych przez samorzad
wojewodztwa,

10) liczbe przedsiewzie¢ zrealizowanych we wspolpracy samorzagdu wojewodztwa
z organizacjami pozarzadowymi,

11) liczbe inicjatyw realizowanych przez organizacje pozarzagdowe objetych patronatem
Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego,

12) liczb¢ skonsultowanych aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji pozarzagdowych,

13) liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczacych w  konsultacjach —aktéw
normatywnych,

14) liczbe organizacji, ktore skorzystaly ze wsparcia finansowego i pozafinansowego
w zestawieniu z liczbg organizacji znajdujacych si¢ w bazie organizacji pozarzadowych
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego,

15) liczbe przedsiewzigé zorientowanych na promowanie i wspieranie procesu tworzenia
sieci organizacji pozarzagdowych, ktorym udzielone zostalo wsparcie finansowe
I pozafinansowe.

Rozdzial XI
Informacja o sposobie tworzenia Programu i o przebiegu konsultacji
W celu uchwalenia Programu podjete zostaty nastepujace dziatania:

1) przygotowanie projektu Programu przez Biuro Wspolpracy z Organizacjami
Pozarzagdowymi we wspotpracy z departamentami Urzedu Marszatkowskiego i innymi
jednostkami realizujgcymi zadania w zakresie pozytku publicznego;

2) podjecie przez Zarzad Wojewodztwa uchwaly w sprawie przyjecia projektu Programu
i skierowania go do konsultacji;

3) organizacja spotkan delegatow Sejmiku Organizacji Pozarzgdowych Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego i cztonkéw Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego — konsultacje i opiniowanie programu;

4) przeprowadzenie badania ankietowego ws$réd organizacji  pozarzadowych
z wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego w sprawie propozycji dzialan i kierunkow
wspotpracy na rok 2018.

5) przygotowanie przez Biuro Wspdlpracy z Organizacjami Pozarzadowymi
ostatecznego projektu Programu;

6) przeprowadzenie konsultacji Programu, zgodnie z uchwata Nr XV/310/15 Sejmiku
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie okreslenia
szczegbtowego sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego oraz
uchwatg Nr 36/1642/17 Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
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13 wrzesnia 2017 r. w sprawie przyjecia projektu Programu wspolpracy samorzadu
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2018
oraz skierowania go do konsultacji;

7) sporzadzenie przez Biuro Wspodtpracy z Organizacjami Pozarzadowymi zestawienia
opinii, uwag i wnioskow zgloszonych w ramach konsultacji;

8) zaopiniowanie zgloszonych opinii, uwag 1 wnioskdw przez departamenty
merytoryczne Urzedu Marszatkowskiego 1 rozpatrzenie ich przez Zarzad
Wojewoddztwa,

9) przygotowanie 1 zamieszczenie na stronie internetowej wojewodztwa -
www.ngo.kujawsko-pomorskie.pl w terminie 30 dni od daty zakonczenia konsultacji,
sprawozdania z przebiegu i wynikéw konsultacji;

10) przyjecie przez Zarzad Wojewddztwa projektu Programu uwzgledniajacego wyniki
konsultacji 1 skierowanie go pod obrady Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego;

11) podjecie przez Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego uchwaty przyjmujace;j
Program.

Rozdzial XII

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Do oceny ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow ofert na wykonywanie zadan
publicznych zwigzanych z realizacja zadan samorzadu wojewoddztwa w trybie ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1817 ze zm.) powotane zostang komisje konkursowe, zwane dalej komisjami.

2. W sktad komisji wchodza kazdorazowo:

1) dyrektor whasciwego departamentu, dyrektor wiasciwej jednostki organizacyjnej lub
kierownik innej wlasciwej komorki organizacyjnej Urzedu Marszalkowskiego;

2) dwoch  pracownikow merytorycznych — wlasciwego departamentu, jednostki
organizacyjnej lub innej komoérki organizacyjnej Urzgdu Marszatkowskiego:;

3) przedstawiciel komorki Urzedu Marszatkowskiego, odpowiedzialnej za wspolprace
z organizacjami pozarzagdowymi,

4) dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych wskazanych przez Radg
Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;

5) jeden przedstawiciel Wojewodzkiej Spotecznej Rady ds. Oséb Niepelnosprawnych,
w przypadku dofinansowania ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych.

3. W pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie, ktdrej dotyczy konkurs.

4. Poszczegdlne komisje pracuja przy wilasciwych merytorycznie departamentach,
jednostkach organizacyjnych lub innych komorkach organizacyjnych Urzedu, ktore
zapewniajg obsluge komis;ji oraz przechowuja dokumentacj¢ konkursowa.

5. Imienne sktady komisji, wraz ze wskazaniem przewodniczacego komisji, okreslone zostang
w drodze odrgbnych uchwatl Zarzagdu Wojewddztwa.
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6. Czlonkowie komisji sktadaja oswiadczenie o niepodleganiu wytgczeniu, zgodnie
Z przepisami okreslonymi w art. 15 ust. 2d 1 ust. 2f ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

7. Prace komisji odbywaja si¢ w oparciu o ,,Regulamin pracy komisji konkursowych do oceny
ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert na wykonywanie zadan publicznych
zwigzanych z realizacja zadan samorzadu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego przez
organizacje prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego” przyjety przez Zarzad
Wojewddztwa w drodze uchwaty.
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