UCHWALA NR XXX/515/17
SEJMIKU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 27 marca 2017 r.

w sprawie zatwierdzenia zmiany Regulaminu Rady Spolecznej Wojewodzkiego Osrodka
Medycyny Pracy w Toruniu
Na podstawie art. 48 ust. 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci

leczniczej (Dz. U. z 2016 1. poz. 1638 z pdzn. zm.Y), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ zmian¢ § 4 1 § 5 Regulaminu Rady Spolecznej Wojewodzkiego
Osrodka Medycyny Pracy w Toruniu®, uchwalong przez Rade Spoteczng uchwatg Nr 17/2016
z dnia 3 listopada 2016 r., ktora stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

D Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. poz. 1948 i poz. 2260.

2 uchwalonego przez Rade Spoleczng Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Toruniu uchwalg Nr 1/2012 z dnia
25 stycznia 2012 r. i zatwierdzonego przez Sejmik Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego uchwata Nr XXV/429/12 z dnia
27 sierpnia 2012 r., zmienionego uchwatg Nr 10/2012 Rady Spotecznej z dnia 9 listopada 2012 r. i zatwierdzong uchwata
Nr XXIX/506/12 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 17 grudnia 2012 r.



UZASADNIENIE
1. Przedmiot regulacji:

Niniejszg uchwalg zatwierdza si¢ zmiang Regulaminu Rady Spotecznej
Wojewoddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Toruniu.

2. Oméwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 48 ust. 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1638 z p6zn. zm.) sposob zwolywania posiedzen rady spoteczne;j, ktéra
jest organem inicjujgcym i opiniodawczym podmiotu tworzgcego oraz organem doradczym
kierownika, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla regulamin uchwalony przez te rade
spoteczng i zatwierdzony przez podmiot tworzacy.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (1acznie z przepisami wewnetrznymi):

Projekt uchwaty nie podlega procedurze uzgodnien.

4. Uzasadnienie merytoryczne :

Rada Spoteczna Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Toruniu, uchwata
Nr 1/2012 z dnia 25 stycznia 2012 r. uchwalita Regulamin Rady Spotecznej, ktory zostat
zatwierdzony przez Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego uchwata Nr XXV/429/12
z dnia 27 sierpnia 2012 r.

W dniu 17 grudnia 2012 r. Sejmik Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego uchwata
Nr XXIX/506/12 zatwierdzit zmiang Regulaminu Rady Spotecznej WOMP w Toruniu,
uchwalong przez Rade Spoteczng uchwatg Nr 10/2012 z dnia 9 listopada 2012 r.

Uchwatg Nr 17/2016 z dnia 3 listopada 2016 r. Rada Spoteczna Wojewodzkiego
Osrodka Medycyny Pracy w Toruniu, uchwalita zmian¢ Regulaminu Rady Spotecznej
i przedlozyta Sejmikowi Wojewodztwa do zatwierdzenia. Wprowadzone zmiany
uszczegotawiaja 1 doprecyzowuja zasady zwolywania posiedzen Rady z uwzglednieniem
terminu, sposobu powiadamiania Rady Spotecznej w sytuacjach naglych i pilnych, a takze
dorgczania zaproszen wraz z materiatami merytorycznymi Spraw omawianych.

5. Ocena skutkow regulacji:

Przedmiotowa uchwala nie powoduje skutkéw finansowych dla budzetu
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.



