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Wstep

Organizacje pozarzadowe, skupiajace aktywnych obywateli i podejmujace dzialania na rzecz
spotecznosci lokalnych, sa3 waznym ogniwem regionalnej wspdlnoty samorzadowej, jaka
stanowi wojewoddztwo. Skuteczno$¢ dziatan podejmowanych przez organizacje spoleczne
sprawia, ze z roku na rok ro$nie ich rola w kreowaniu pozytywnych zmian w srodowisku
lokalnym, co ma roéwniez wptyw na rozwdj regionu. Jako podmioty silnie osadzone
w lokalnych realiach, doskonale znajg potrzeby i1 problemy mieszkancow na danym terenie.
Organizacje pozarzadowe otwieraja rowniez spotecznosci lokalne na $wiat pozyskujac dotacje
z programéw miedzynarodowych, przyjmujac i wysylajac wolontariuszy, uczgc czym jest
edukacja globalna, pomoc rozwojowa oraz ochrona praw cztowieka. Realizujac dziatania
mi¢dzynarodowe, promuja i budujg pozytywny wizerunek wojewodztwa za granica.

Organizacje, ktorych liderami sg niejednokrotnie miejscowe autorytety, pobudzajg aktywno$¢
obywatelska, ucza dialogu spotecznego, sa niezastgpionym ,lacznikiem” pomigdzy
obywatelami a wtadza. Na uwage zastuguje rowniez fakt, iz postepujacy w naszym regionie
rozwdj spoleczenstwa obywatelskiego i rosngca $wiadomos¢ spoteczna, pomagaja poprawic
sytuacje trzeciego sektora w wojewddztwie, a co za tym idzie, jego dziatania i wspolpraca
z nim s3 coraz bardziej doceniane. Z powyzszego wynika niepodwazalna rola sektora
pozarzadowego jako partnera samorzadu wojewddztwa, umozliwiajacego skuteczna realizacje
wspolnego, dtugofalowego celu, jakim jest wzmacnianie wspotpracy migdzy samorzadem
a organizacjami pozarzagdowymi shuzacej budowie spoteczenstwa obywatelskiego.

Przyjmujac  Program wspolpracy samorzadu wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2019, Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
wyraza wol¢ budowania dialogu obywatelskiego, stwarzania warunkow do realizacji
inicjatyw stuzacych mieszkancom regionu oraz deklaruje S$ciste wspotdziatanie
z organizacjami pozarzadowymi w realizacji zadan ustawowych wojewodztwa. Kluczowe dla
dobrych relacji miedzy samorzadem regionalnym a trzecim sektorem jest zrozumienie, ze
przekazanie realizacji zadan wlasnych samorzadu organizacjom pozarzadowym stuzy
wzmacnianiu interesow lokalnej spotecznosci i nie moze by¢ postrzegane jako konkurowanie
samorzadu z sektorem pozarzadowym. Dlatego tez w programie ujg¢to liczne formy
wspotpracy oraz obszerny katalog wspieranych 1 powierzanych zadan.

Postanowienia niniejszego Programu, zgodne sa z zalozeniami ,,Wieloletniego programu
wspolpracy  samorzadu  wojewoddztwa  kujawsko-pomorskiego  z  organizacjami
pozarzadowymi na lata 2016-2020”. W nawigzaniu do jego wizji', w roku 2019 dzigki
pelnemu dostgpowi do informacji oraz czytelnym 1 prostym procedurom wzmacniane bedzie
wzajemne zaufanie migdzy Partnerami. Dzigki systematyczno$ci wspolpracy, opartej
0 diagnoze dziatan sektora pozarzadowego, prowadzona bedzie biezaca ocena, pozwalajaca
na szybkie ewentualne korekty jej mechanizméow.

Program zostal zaopiniowany przez Sejmik Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego, Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego oraz przedstawicieli organizacji pozarzadowych w drodze konsultac;ji.

! Wieloletni program wspotpracy samorzadu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami pozarzadowymi na lata
2016-2020, Wizja 2020,



Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

Ilekro¢ w tresci Programu mowi si¢ o:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

Lustawie” - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450 z p6zn. zm.);

»Programie” — rozumie si¢ Program wspolpracy samorzadu wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2019;

»RPO WK-P” — rozumie si¢ prze to Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020;

»organizacjach pozarzadowych” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe i inne
podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ustawy;

»konkursie” — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w ustawie
Z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2018 r. ,poz. 450 z p6zn zm.);

»wojewodztwie”, ,,samorzadzie wojewdédztwa” - rozumie si¢ przez to wojewodztwo
kujawsko-pomorskie;

»Urzedzie Marszalkowskim” — rozumie si¢ przez to Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

Rozdzial 11

Cel gléwny i cele szczegotowe Programu

1. Celem glownym Programu jest wzmacnianie wspotpracy miedzy samorzadem,

a organizacjami pozarzagdowymi stuzacej budowie spoteczenstwa obywatelskiego.

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)

2. Celami szczegotowymi Programu s3:
angazowanie spotecznos$ci lokalnych z zapewnieniem ich optymalnego rozwoju;
budowanie partnerskiej wspotpracy opartej o wzajemne zaufanie stron;

biezace rozpoznawanie potrzeb spotecznych i potencjalu organizacji pozarzadowych
w celu zaspokojenia tych potrzeb;

zwigkszenie efektywnosci realizacji zadan publicznych;
wspieranie i promowanie wspotpracy organizacji pozarzadowych;

wspieranie 1 rozwijanie potencjalu organizacji pozarzadowych pod katem wspotpracy
migdzynarodowe;j;

wzmacnianie wspotpracy mig¢dzysektorowej poprzez realizowanie zalozeh 1 celéw
,»Wieloletniego programu wspotpracy samorzadu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego z
organizacjami pozarzagdowymi na lata 2016-2020” w czesci dotyczacej dziatan
przewidzianych do realizacji w 2019 roku.



Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

Wspotpraca samorzadu wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami
pozarzadowymi opiera si¢ na zasadach: pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci. Zostaly one zdefiniowane w ,,Wieloletnim
programie wspoOtpracy samorzagdu wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami
pozarzadowymi na lata 2016-2020".

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspotpracy samorzadu wojewddztwa z organizacjami pozarzagdowymi
jest realizacja zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy:

Rozdzial V
Formy wspolpracy

Wspblpraca wojewodztwa z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy
i pozafinansowy.

1. Wspodlpraca o charakterze finansowym odbywa sie w nastepujacych formach:

1) zlecania realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie
z przepisami okreslonymi w art. 11 ustawy;

2) zlecania realizacji zadan publicznych z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert (tzw.
tryb uproszczony), zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 19 a ustawy;

3) wspierania z innych zrodet - dostepnych za posrednictwem samorzadu wojewodztwa
(np. funduszy unijnych) - dziatalnosci organizacji pozarzadowych.

Zlecanie zadan publicznych przyjmuje formy wsparcia i powierzenia.

2. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym odbywa sie w nastepujacych formach:

1) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktdéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizacji, w tym z Sejmikiem
Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz z Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego,

2) tworzenia, w miar¢ potrzeby, wspolnych zespotow konsultacyjnych o charakterze
doradczym, opiniodawczym lub inicjatywnym,

3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

4) organizowania spotkan, konferencji, szkolen i poradnictwa,

5) obejmowanie patronatem marszatka wybranych przedsigwzig¢ realizowanych przez
organizacje pozarzadowe;

6) umozliwiania organizacjom pozarzadowym nabywania na szczegdlnych warunkach
prawa uzytkowania (dzierzawa, najem) nieruchomosci (lokali) bedacych wlasnosciag
samorzadu wojewddztwa dla celoéw prowadzenia dzialalno$ci statutowej tych
organizacji, zgodnie z posiadanymi zasobami lokalowymi samorzadu wojewodztwa;



7) udostgpniania organizacjom pozarzadowym na preferencyjnych warunkach
mozliwosci korzystania z zasobow samorzadu wojewodztwa, takich jak sale, sprzet,
wyposazenie na cele zwigzane z dzialalnoscig pozytku publicznego;

8) prowadzenia stalego serwisu informacyjnego skierowanego do organizacji
pozarzadowych na  stronie internetowej  ngo.kujawsko-pomorskie.pl  oraz
w formie newslettera wysytanego do podmiotow trzeciego sektora,

9) wilaczania organizacji w dziatania promocyjne wojewddztwa, poprzez zapraszanie do
udziatu w targach i innych imprezach promocyjnych w kraju i za granica;

10) rekomendowania organizacji wspolpracujacych z wojewddztwem w przypadku
ubiegania si¢ o srodki ze zrodet zewnetrznych, poszukiwania partneréw itp.,

11) zawieranie uméw partnerskich w celu realizacji wspolnych przedsigwzigc,

12) wspotdziatania z organizacjami pozarzgdowymi przy realizacji celdéw zatozonych
w Strategii Rozwoju Wojewodztwa;

13) organizowania w miar¢ potrzeb spotkan Zarzadu Wojewodztwa z przedstawicielami
organizacji pozarzadowych;

14) whaczenia organizacji pozarzadowych w procesy tworzenia zatozen i dokumentacji,
dotyczacej funduszy Unii Europejskiej w nowej perspektywie 2021+, na poziomie
regionalnym;

15) zobowigzania beneficjentow realizujacych projekty w ramach RPO WK-P 2014-2020,
osi priorytetowej 9 - solidarne spoteczenstwo, aby w przypadku zlecania zadan lub
ustug minimum 5% ich wartosci byta zlecana/realizowana: na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie lub z wykorzystaniem klauzul spotecznych, lub przez podmioty
ekonomii spoteczne;.

Rozdzial VI
Priorytetowe obszary zadan publicznych

Do =zadan publicznych samorzadu wojewddztwa, realizowanych w2019  roku
przy wspoétudziale organizacji pozarzagdowych, naleza:

1. zadania z zakresu pomocy i integracji spolecznej, majace na celu przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu oraz wyréwnywanie szans, realizowane w szczegdlno$ci poprzez:

1) wspieranie dziatan z zakresu opieki nad osobami przewlekle chorymi (konkurs),

2) wspieranie zaje¢ rozwojowych dla dzieci i mlodziezy zagrozonych wykluczeniem
spotecznym (konkurs),

3) wspieranie roznych form pracy kulturalno-oswiatowej z dzie¢mi i1 mtodzieza,
realizowanych przez organizacje mtodziezowe (konkurs),

4) wspieranie dziatan z zakresu aktywizacji i integracji spotecznej seniorow (konkurs),

5) wspieranie dziatan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie (konkurs),

6) wspieranie dziatan z zakresu opieki adopcyjno — wychowawczej (konkurs)’

7) wspieranie rodziny w wypetnianiu jej funkcji rodzicielskich (konkurs)

8) wspotprace przy realizacji kolejnej edycji Nagrod Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego dla osob wyrdzniajacych sie w dziatalno$ci pomocy spotecznej na rzecz
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mieszkancow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego ,,Stalowy Aniot”,

9) prowadzenie wspolnych przedsigwzie¢ na rzecz spoteczno$ci lokalnych, zwiaszcza
poprzez wspolne organizowanie imprez, konferencji, szkolen i kampanii z zakresu
polityki spoteczne;,

10) wspotprace w realizacji wojewddzkich programoéw dotyczacych wspierania rodziny
1 przeciwdziatania przemocy w rodzinie

11) wspotpraca przy realizacji konkursu dla pracodawcow pn. ,,Kujawsko-Pomorska
firma przyjazna rodzinie”,

2. zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia, majace na celu zwigkszenie Swiadomosci
zdrowotnej spoteczenstwa, wytworzenie prawidtlowych nawykow zdrowotnych, oraz
pokazanie znaczenia wczesnej diagnostyki i skutecznosci leczenia, realizowane
W szczegolnosci poprzez:

1) wspieranie realizacji zadan z zakresu ochrony i promocji zdrowia (konkurs),

2) wspieranie realizacji zadan w obszarze ochrony zdrowia psychicznego (konkurs),
w szczegblnosci z zakresu:
a) opracowywania programow informacyjno-edukacyjnych sprzyjajacych postawom
zrozumienia 1 akceptacji oraz przeciwdziatajacych dyskryminacji wobec 0s6b
z zaburzeniami psychicznymi,

b) wspierania finansowego samopomocowych projektow stuzacych rozwojowi form
oparcia spotecznego dla osob z zaburzeniami psychicznymi,

c) prowadzenia kampanii szkoleniowo-informacyjnej adresowanej do pracodawcow,
promujacej zatrudnianie 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

d) promocji zdrowia psychicznego,

3) organizowanie oraz wspotorganizowanie konferencji, seminariow, szkolen
dotyczacych profilaktyki i promocji zdrowia,

4) promocj¢ dziatan organizacji pozarzadowych realizujacych zadania w zakresie
profilaktyki i promocji zdrowia,

5) wspotpracg w realizacji regionalnych programéw zdrowotnych;

3. zadania z zakresu profilaktyki uzaleznien oraz HIV/AIDS, majace na celu
przeciwdziatanie narkomanii, alkoholizmowi 1 innym uzaleznieniom oraz profilaktyke
HIV/AIDS, realizowane w szczego6lnosci poprzez:

1) wspieranie zadan z zakresu przeciwdzialania alkoholizmowi w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim (konkurs),

2) wspieranie zadan z zakresu przeciwdziatania narkomanii w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim oraz profilaktyki HIV/AIDS (konkurs),

3) wspieranie zadan =z zakresu aktywizacji $rodowisk wiejskich w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych, narkomanii 1 innych uzaleznien (konkurs)

4) wspotorganizacja programu prewencyjno - profilaktycznego dla miodziezy pn.
"Sztuka wyboru",

5) wspotorganizacja imprez rodzinno - sportowych promujacych zycie bez uzywek oraz
ruch jako zdrowy sposdb na zycie;



4. dzialania na rzecz oséb niepelnosprawnych, majace na celu stwarzanie warunkéw do
pelnego uczestnictwa tych o0s6b w zyciu spotecznym 1 zawodowym, realizowane
W szczegdlnosci poprzez:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

zlecanie zadanh z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej o0séb
niepetnosprawnych ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych (konkurs),

zwigkszenie dostepu 0sdb z niepetnosprawnoscia do lecznictwa specjalistycznego,
terapii i rehabilitacji (konkurs),

wspieranie zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych ze znacznym i umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci w zaktadach aktywnosci zawodowe;,

dofinansowywanie robdt budowlanych dotyczacych obiektéw shuzacych rehabilitacji,
w zwigzku z potrzebami 0séb niepetnosprawnych,

wspotpraca z Zespotami Opiniodawczo-Doradczymi oraz Wojewoddzka Spoteczng
Radg ds. Osob Niepelnosprawnych,

zwigkszanie  dostepu do  informacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem
rozpowszechniania e—informacji, skierowanej do 0sob niepetnosprawnych oraz ich
otoczenia, w tym organizacji pozarzadowych dzialajacych na rzecz o0sob
niepelnosprawnych,

promowanie aktywnosci osob niepelnosprawnych w réznych dziedzinach zycia
spotecznego 1 zawodowego,

wspotprace przy realizacji spotkan, konferencji, imprez okolicznosciowych,
konkursow, wystaw itp.;

5. zadania z zakresu edukacji, oSwiaty i wychowania, majace na celu rozwo6j edukacji
w wojewodztwie, realizowane w ramach ,,Strategii Edukacji Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego”, w szczegdlnosci poprzez:

1)

2)

3)

wspieranie zadan z zakresu edukacji popularyzujacej przedmioty matematyczne,
fizyczne, astronomiczne, przyrodnicze i techniczne oraz przedmioty zawodowe
(branzowe) wsrdd dzieci 1 mlodziezy za pomoca innowacyjnych narzedzi, programow
I metod nauczania,

organizacje¢ konferencji, seminariéw, sesji naukowo-dydaktycznych i innych
przedsigwzie¢ realizowanych w ramach programu wojewodzkiego pn. ,,Strategia
Edukacji Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego”,

rozwijanie ksztatcenia w formach pozaszkolnych (jak kota zainteresowan, zajecia
pozalekcyjne, kursy i szkolenia, kluby mtodziezy, obozy naukowe, $wietlice itp.),
w tym przy uzyciu nowoczesnych technologii 1 technik;

6. zadania z zakresu edukacji regionalnej, majace na celu ksztaltowanie i pielegnowanie
historycznej tozsamosci regionalnej, w tym upowszechnianie wiedzy o wojewodztwie, ze
szczegdlnym uwzglednieniem $rodowiska dzieci 1 mtodziezy, realizowane poprzez:

1)

wspieranie zadan z zakresu pielggnowania polskosci oraz rozwoju 1 ksztaltowania
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej mieszkancow, a takze
pielggnowanie i rozwijanie tozsamosci regionalnej, w tym:

a) organizacj¢ Wojewodzkiego Konkursu im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawackiej ,,Oni
tworzyli naszg historig”,

b) organizowanie i wspotorganizowanie konferencji, warsztatow oraz promowanie
dobrych praktyk z zakresu edukacji regionalnej,

C) organizacje zaje¢ warsztatowych dla uczniow z zakresu edukacji regionalnej

2) prowadzenie portalu tematycznego kohr.kujawsko-pomorskie.pl,



http://www.kohr.kujawsko-pomorskie.pl/

3) promowanie projektow nawigzujacych do ,,matych Ojczyzn”;

7. zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
majace na celu wzbogacenie zycia kulturalnego regionu, utatwienie mieszkancom dostepu do
dobr kultury, promowanie talentow, rozwijanie oferty edukacji artystycznej i kulturalnej,
wzmacnianie tozsamos$ci i tradycji oraz ochron¢ warto$ci niematerialnego i materialnego
dziedzictwa kulturowego regionu w szczegolnosci poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego w trybie otwartego konkursu ofert - projekty jednoroczne i wieloletnie
(konkurs):

a) wzbogacajace zycie kulturalne regionu o warto$ciowe wydarzenia artystyczne
I kulturalne,

b) dokumentujgce dorobek kulturalny i artystyczny regionu,

C) rozwijajace kompetencje kulturowe mieszkancow wojewodztwa, poprzez
réznorodne formy efektywnej edukacji kulturalnej adresowanej do roznych grup
wiekowych,

d) wzmacniajgce tozsamos¢ i znaczenie dziedzictwa kulturowego regionu,

e) promujace tworcow, artystOw z regionu podczas prestizowych wydarzen
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych;

2) zlecanie realizacji zadan w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami
okreslonymi w art. 19 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) wspieranie indywidualnej i zbiorowej aktywnos$ci kulturalnej i artystycznej poprzez
dokumentowanie zjawisk artystycznych promowanie 1 nagradzanie tworcow,
zespolow oraz przyznawanie stypendiow artystycznych,

4) wspoltdziatanie w zakresie organizacji spotkan i1 uroczystosci srodowiskowych - Dzien
Bibliotek 1 Bibliotekarza, Miedzynarodowy Dzien Teatru, Miedzynarodowy Dzien
Muzyki, Migdzynarodowy Dzien Muzedw 1 inne;

5) wspotorganizacje przedsiewzie¢ zwiazanych z ochrong i1 wspieraniem tworczosci
ludowej — Konkurs Aktywnosci Artystycznej Tworcow Ludowych;

6) wspoldziatanie w zakresie inicjatyw promujacych dziedzictwo kulturowe regionu —
Europejskie Dni Dziedzictwa, konkurs Dziedzictwo Wiekow;

7) dofinansowywanie prac konserwatorskich, restauratorskich i robdt budowlanych przy
zabytkach wpisanych do rejestru zabytkow w ramach przyjetych przez Sejmik
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego zasad i procedur;

8) wspodlpracg organizacyjng, metodyczng i artystyczng wojewodzkich instytucji kultury,
ktorych dzialalno$¢ statutowa obejmuje upowszechnianie amatorskiej twdrczosci
1 aktywnosci kulturalnej, z organizacjami pozarzadowymi.

8. zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu, majace na celu promocje aktywnosci
ruchowej, podnoszenie sprawnosci fizycznej dzieci i mlodziezy, promocje wojewodztwa
w kraju i za granica oraz aktywizacje i integracj¢ mieszkancow regionu poprzez sport,
realizowane w szczegolnosci poprzez:

1) wspieranie realizacji zadan z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu
(konkurs),

2) wspieranie realizacji zadan z zakresu organizacji szkolenia sportowego dzieci
1 mtodziezy, w tym kadry wojewodzkiej mtodzika (konkurs),



3)
4)

5)

6)

7)

8)

wsparcie udzialu reprezentacji wojewodztwa w finatach Ogolnopolskiej Olimpiady
Mtodziezy w sportach zimowych, umystowych, halowych i letnich,

przyznanie stypendiow sportowych dla najlepszych zawodniczek i zawodnikow
reprezentujacych wojewddztwo i osiggajacych wysokie wyniki sportowe,

przyznanie nagrod finansowych dla treneréw prowadzacych szkolenie zawodnikow
osiggajacych wysokie wyniki w mi¢dzynarodowym lub krajowym wspotzawodnictwie
sportowym,

organizacje spotkan podsumowujacych z medalistami Mistrzostw Swiata i Europy,
Mtodziezowych Mistrzostw Polski, Mistrzostw Polski Junioréw i Ogolnopolskiej
Olimpiady Mtodziezy i innymi osobami wyrdzniajacymi si¢ w dziatalnosci sportowe;j
oraz wregczenie wymienionym nagréod Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego,

wspieranie programoéw sportu powszechnego dla dzieci ze szkot podstawowych
i gimnazjalnych (konkursy),

zadania z wolnych $rodkéw budzetowych na wspieranie i realizacj¢ zadan z zakresu
upowszechniania kultury fizycznej i sportu (zadania pozakonkursowe);

9. zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa, majace na celu upowszechnianie turystyki
1 krajoznawstwa na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, z uwzglednieniem walorow
przyrodniczych i kulturowych regionu, realizowane w szczegdlnosci poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

zlecanie realizacji zadan z zakresu upowszechniania krajoznawstwa i turystyki
(konkurs),

zlecenie realizacji zadan publicznych zwigzanych z realizacja zadan samorzadu
wojewodztwa w trybie uproszczonym,

przyznanie wyrdznien czlonkom 1 organizacjom pozarzadowym zasluzonym
w dziatalnosci spoteczne;,

wspotprace z Kujawsko-Pomorska Organizacja Turystyczng oraz Lokalnymi
Organizacjami Turystycznymi,

promocje 1 rozwdj szlakow kulturowych (Szlak Piastowski i Szlak §w. Jakuba)
przebiegajacych przez wojewodztwo kujawsko-pomorskie,

integracje i rozwijanie wspOlpracy z podmiotami dziatajacymi w zakresie turystyki
(gtéwnie: ROT, LOT-y, PTTK, LGD, itp.);

10. zadania wspomagajace rozwoj miejskich i wiejskich wspolnot oraz spolecznosci
lokalnych, majace na celu m.in. aktywizowanie terenéw wiejskich, realizowane
w szczegblnosci poprzez:

1)

2)

3)

realizacje Planu dziatania Sekretariatu Regionalnego KSOW Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego na podstawie Planu operacyjnego, w ktoérym zapisane sa
dzialania zwigzane z ulatwianiem tematycznych i analitycznych wymian mig¢dzy
zainteresowanymi stronami z dziedziny rozwoju obszaré6w wiejskich, dzielenie sig¢
wnioskami i upowszechnianie dobrych praktyk,

zapewnianie szkolen oraz tworzenie sieci kontaktoéw m.in. dla lokalnych grup
dziatania, a w szczegdlno$ci pomocy technicznej w zakresie wspoOtpracy
miedzyterytorialnej 1 migdzynarodowej, utatwiania wspotpracy miedzy lokalnymi
grupami dziatania wspolprace i wymiang do$wiadczen w ramach Krajowej Sieci
Obszarow Wiejskich,

wspotprace z Lokalnymi Grupami Dziatania w ramach realizacji instrumentu RLKS;
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11. zadania z zakresu edukacji ekologicznej, majace na celu upowszechnianie wiedzy
1 zachowan proekologicznych spoteczenstwa regionu, realizowane w szczegdlnosci poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

organizacj¢ panelu tematycznego, w ramach kolejnej edycji WELCONOMY FORUM
IN TORUN (Forum Gospodarczego) bedacego jednym z najwiekszych kongresow
ekonomiczno-gospodarczych w Polsce. Kazdego roku gromadzi ponad 2000
uczestnikow, nie tylko z Polski, ale i z calego $§wiata. To miejsce spotkan, gdzie
zaproszeni goscie 1 uczestnicy debatuja nad lepsza przysztoscig naszego kraju, dajac
podstawg do aktywnego dziatania, majacego kluczowy wplyw na sytuacje
gospodarcza w Polsce i w Europie,

wspotorganizacje XII  Miedzynarodowego  Festiwalu  Fotografii 1 Filmu
Przyrodniczego "Sztuka Natury" Torun 2019, ktorego celem jest przyblizenie
szerokiemu gronu osob pickna i réznorodnosci natury. W ramach przedsigwzigcia
organizatorzy uhonorowuja i wyr6zniaja osoby obdarzone szczeg6lng umiejgtnoscia
prowadzenia obserwacji i dokumentacji przyrodniczej, jak 1 wrazliwoscig na pigkno
natury,

wspotorganizacj¢ dziatan z zakresu upowszechniania wiedzy ekologicznej dla dzieci
i milodziezy z terenu wojewoOdztwa kujawsko-pomorskiego w ramach akcji
»Bezpieczne 1 Ekologiczne Wakacje”, majacego na celu zapobieganie wakacyjnym
tragediom, i zdobycie wiedzy z zakresu profilaktyki ekologicznej, zdrowego trybu
zycia, szkodliwosci zazywania uzywek oraz nauki udzielania pierwszej pomocy,
wspotorganizacje konkurséw, dzialan przyrodniczo-ekologicznych dla dzieci
1 mtodziezy w ramach Migdzynarodowego Dnia Kajakarza — ,,Kayakmania Koronowo
20197, majacego na celu m.in. propagowanie wiedzy ekologicznej, zachowan
przyjaznych $rodowisku oraz dociekliwej 1 aktywnej postawy w zakresie problemow
ekologii i ochrony srodowiska wsrdd dzieci, mtodziezy i ich rodzin,

wspotorganizacj¢ maratonu rowerowego pn. "LIPA MTB MARATON". ktorego
gléwnym celem jest m.in. propagowanie aktywnych form wypoczynku w gronie
rodzinnym oraz zdrowego trybu zycia w kontakcie z przyroda, promocja roweru jako
codziennego $rodka transportu oraz promocja jazdy rowerem jako ekologicznej formy
rekreacji, i1 promocja zasobow oraz walorow przyrodniczo-krajobrazowych
wojewodztwa,

w ramach realizowanego projektu pn. ,,Edukacja spolecznosci zamieszkujacych
obszary chronione wojewodztwa kujawsko-pomorskiego: Lubi¢ tu by¢...na
zielonym”!, zgodnie z planem realizacji projektu planowane jest ogtoszenie w 2019 r.
konkursu skierowanego do szkdél podstawowych z terenu wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego. W ramach konkursu wylonieni zostang uczniowie-edukatorzy szkolni,
ktorzy beda liderami tematyki ekologicznej w swoich szkotach. Uczniowie otrzymaja
czg$ciowe finansowanie tzw. male granty na przygotowanie prac ekologicznych, ktore
docelowo wezmg udzial w corocznym konkursie;

12. dzialania z zakresu pielegnowania tradycji narodowej, majace na celu rozwijanie
wiedzy 1 $wiadomos$ci historycznej oraz podtrzymywanie postaw patriotycznych wsrod
mieszkancow regionu, realizowane w szczeg6lnosci poprzez:

1)

wspotdzialanie w zakresie organizacji uroczystosci jubileuszowych, rocznic
I obchodow $wiat panstwowych,

2) przyznawanie odznaczen, dyploméw, medali grupowych i indywidualnych,

3) wspieranie i promowanie dziatan majacych na celu poglebianie znajomosci historii (po

I wojnie $wiatowej) i najnowszej (po II wojnie $wiatowej);
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13. dzialania na rzecz rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego, majace na celu
wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych w regionie, podnoszenie standardow ich
dziatalno$ci oraz umacnianie pozytywnego wizerunku trzeciego sektora w spolecznosciach
lokalnych, realizowane w szczegodlnosci poprzez:

1) dofinansowanie wktadu wlasnego organizacji, w przypadku uzyskania dotacji
ze zrodet zewnetrznych (spoza samorzadu wojewodzkiego 1 lokalnych) (konkurs),

2) ogloszenie dwunaste] edycji Konkursu o Nagrode Marszatka Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na najlepsze inicjatywy spoteczne realizowane przez
organizacje pozarzagdowe pn. ,,Rodzynki z pozarzadowki”,

3) biezgce konsultacje i doradztwo, umozliwiajgce uzyskanie informacji przez
przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub lideréw lokalnych,

4) doradztwo z zakresu prawa, rachunkowosci i innych waznych dla sektora
pozarzadowego dziedzin prowadzone przez ekspertéw z tych dziedzin,

5) prowadzenie portalu skierowanego do organizacji pozarzadowych ngo.kujawsko-
pomorskie.pl,
6) aktualizacj¢ bazy organizacji pozarzgdowych wojewodztwa kujawsko-pomorskiego,

7) podejmowanie dziatan w ramach platformy wspdtpracy pracownikow
samorzagdowych  wszystkich szczebli samorzadu wojewddztwa  kujawsko-
pomorskiego, odpowiedzialnych za wspotprace z organizacjami pozarzadowymi,

8) wypracowanie nowej koncepcji Wojewodzkiego Forum NGO, oraz zlecenie realizacji
przez podmiot pozarzadowy zdania pn: ,Forum Organizacji Pozarzadowych
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego”. Wspotpraca merytoryczna przy organizacji
I przeprowadzeniu Forum w tym uwzglednienie w trakcie Forum konsultacji na etapie
tworzenia programu wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2020
(konkurs),

9) wypracowanie koncepcji i ustalenie zakresu badania kondycji Il sektora
w wojewodztwie, oraz zlecenie realizacji przez podmiot pozarzadowy realizacji
zadania pn ,.badanie kondycji Ill sektora i sytuacji wolontariatu w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim”, jako diagnozy stuzgcej opracowaniu wieloletniego programu
wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z organizacjami
pozarzadowymi na lata 2021-2025 (konkurs),

10) podjecie dziatan nad utworzeniem modelu regrantingu w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim (tworzenie tzw. funduszu matych frantow),

11) opracowanie zakresu tematycznego szkolen skierowanych do organizacji
pozarzadowych w roku 2019, oraz zlecenie realizacji przez podmiot pozarzadowy
zadania pn: ,,Zorganizowanie i przeprowadzenie bloku szkoleniowo-doradczego,
skierowanego do organizacji pozarzadowych”(konkurs);

12) promowanie dobrych praktyk,

13) promowanie idei przekazywania 1% organizacjom pozytku publicznego dziatajagcym
na terenie wojewodztwa w ramach wspolpracy migdzysektorowej oraz kontynuacja
corocznej kampanii pn. ,,1% dla naszego regionu”, promujacej ww. ideg,

14) promowanie i wspieranie procesu tworzenia oraz rozwoju sieci organizacji
pozarzagdowych w zakresie terytorialnym i1 branzowym,

15) promowanie idei wolontariatu, poprzez m.in. konkurs ,,Wolontariat w akcji”” oraz inne
dziatania promocyjne,
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16) nicodptatne udostepnianie sal konferencyjnych i sprzetu na potrzeby organizacji
pozarzadowych,

17)uruchomienie nowej edycji generatora ofert, umozliwiajacego skladanie ofert
w trybie on-line,

18) realizacj¢ zalozen wicloletniego programu wspolpracy samorzadu wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego z organizacjami pozarzadowymi na lata 2016-2020,

19) podjecie dziatan zmierzajacych do utworzenia Funduszu Pozyczkowego dla
organizacji pozarzadowych z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego;

14. dzialania na rzecz rozwoju ekonomii spolecznej realizowane we wspolpracy
z organizacjami pozarzagdowymi, majace na celu promocje¢ i upowszechnianie ekonomii
spotecznej, jako skutecznego narzedzia aktywnej polityki spotecznej, wpltywajacego na
zrownowazony rozwoj spoteczno-ekonomiczny regionu, realizowane poprzez:

1) promocj¢ i upowszechnienie idei ekonomii spotecznej oraz dobrych praktyk z zakresu
przedsiebiorczosci spotecznej,

2) organizacj¢ Kujawsko-Pomorskiego Forum Ekonomii Spotecznej,

3) prowadzenie portalu poswigconego ekonomii spotecznej,

4) upowszechnianie informacji o podmiotach ekonomii spotecznej w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim na stronie internctowej Regionalnego Os$rodka Polityki
Spotecznej w Toruniu,

5) inicjowanie wspotpracy jednostek samorzadu terytorialnego i podmiotow ekonomii
spotecznej, w tym organizacji pozarzagdowych nalezacych do sektora ekonomii
spotecznej,

6) wspotprace z organizacjami pozarzadowymi, ktore prowadzg Osrodki Wsparcia
Ekonomii Spotecznej w regionie,

7) podejmowanie dzialan zwigkszajacych widocznos¢ podmiotow ekonomii spotecznej,
w tym ngo nalezacych do sektora ekonomii spolecznej, jako dostawcéw produktow
1 ustug,

8) organizacj¢ spotkan podmiotow ekonomii spotecznej z przedstawicielami organizacji
branzowych,

9) doradztwo i animacj¢ w zakresie partnerstw lokalnych,

10) organizacj¢ targéw wystawienniczych prezentujgcych oferte podmiotéw ekonomii
spotecznej,

11) organizacj¢ i obstuge posiedzen Regionalnego Komitetu Ekonomii Spotecznej i jego
zespolow roboczych (tematycznych),

12) rozwdj podmiotoéw sektora ekonomii spotecznej - skierowanych na tworzenie nowych
podmiotéw ekonomii spotecznej oraz rozwoj potencjatu i mozliwosci do zwigkszania
zatrudnienia w istniejacych podmiotach ekonomii spotecznej;

15. dzialania na rzecz wzmocnienia wspolpracy miedzynarodowej organizacji
pozarzadowych, realizowane poprzez:

1) realizacje projektow mig¢dzynarodowych wojewddztwa, zwigzanych z wydarzeniami
naukowymi, gospodarczymi, kulturalnymi, edukacyjnymi, polityki spotecznej,
obywatelskimi oraz sportowymi, w szczegdlnosci z regionami partnerskimi,

2) organizacj¢ pobytow wakacyjnych na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
dla os6b z krajow objetych konfliktami zbrojnymi oraz dla Polakéw zamieszkujacych
dawne kresy wschodnie, a takze mtodych oséb z innych regionéw $wiata zgodnie
z zawartymi umowami i porozumieniami.

3) organizacje wymian szkolnych, studenckich i mlodziezowych ukierunkowanych
W stron¢ nabywania do$wiadczen obywatelskich,
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4)

5)
6)
7)
8)

organizacje szkolen, konferencji i warsztatow oraz spotkan kontaktowych, stuzacych
nawigzywaniu wspOlpracy miedzy organizacjami dotyczacych przygotowania
projektéw  miedzynarodowych oraz programow finansujacych  wspolprace
miedzynarodowa,

upowszechnianie wiedzy o polskiej polityce zagranicznej,
promocje¢ miedzynarodowa potencjalu Wojewodztwa,
upowszechnianie dobrych praktyk,

wspieranie udzialu organizacji pozarzadowych w reprezentowaniu wojewddztwa
podczas oficjalnych uroczystosci organizowanych za granica.

16. Zadania przewidziane do realizacji poza ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie:

1)

2)

3)

4)

Realizacja instrumentu RLKS w ramach osi priorytetowej 7 i 11 RPO WK-P 2014-
2020, dziatania 19 Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 oraz
priorytetu 4 Programu Operacyjnego ,,Rybactwo i Morze” na lata 2014-2020 (ze
srodkow UE).

W ramach dziatania 4.4 Ochrona i rozwdj zasobow kultury przewiduje si¢ nabor
majacy na celu ochrone zabytkéw. Nabor bedzie realizowany jako projekt partnerski
Samorzadu Wojewddztwa. Nabor partnerow prowadzi¢ bedzie Departament Kultury
I Dziedzictwa Narodowego.

Realizacja dziatahh w ramach osi priorytetowej 6 RPO WK-P 2014-2020 (ze $rodkow
UE ) majacych na celu wzrost ozywienia spotecznego i gospodarczego na obszarach
miejskich i obszarach powigzanych z nimi funkcjonalnie. W ramach dziatania 6.2
Rewitalizacja obszarow miejskich i ich obszarow funkcjonalnych przewiduje si¢
konkurs na inwestycje z zakresu rewitalizacji obszar6w miejskich w ramach polityki
terytorialnej.

W ramach poddziatania 6.4.1 Rewitalizacja obszarow miejskich i ich obszarow
funkcjonalnych w ramach ZIT przewiduje sie¢ konkurs na inwestycje z zakresu
rewitalizacji obszarow miejskich w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
(ZIT).

Ponadto planowany jest konkurs w ramach Poddziatania 6.3.1 Inwestycje
w infrastrukture przedszkolng, ktorego celem jest lepszy dostep do ushlug
edukacyjnych w zakresie wychowania przedszkolnego.

Realizacja dzialan w ramach osi priorytetowej 8 RPO WK-P 2014-2020 (ze srodkéw
UE).

W ramach poddziatania 8.4.1 Wsparcie zatrudnienia o0sob pelnigcych funkcje
opiekuncze przewiduje si¢ dofinansowanie z EFS projektow w zakresie wsparcia
tworzenia 1 funkcjonowania podmiotéw $wiadczacych ustugi opieki nad dzie¢mi do
lat 3, w tym dostosowanych do potrzeb dzieci z niepetnosprawnos$ciami w istniejacych
lub nowo tworzonych formach opieki przewidzianych ustawa, jak rowniez
dostosowanie miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci
Z niepelnosprawnosciami. Ponadto przewidziano wsparcie dziatan aktywizacyjnych
i/lub szkoleniowych wspomagajacych proces powrotu na rynek pracy jako
uzupetnienie ww. wsparcia. Przewidziano mozliwos¢ skladania wnioskow
0 dofinansowanie projektu przez organizacje pozarzadowe.
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5)

6)

7)

8)

Realizacja dziatanh w ramach osi priorytetowej 9 RPO WK-P 2014-2020 (ze $srodkow
UE)

W ramach Poddziatan 9.1.1, 9.2.1 1 9.3.2 planowane sg nabory ze $srodkow EFS gdzie
organizacje pozarzagdowe najprawdopodobniej bedg jedng z gtdéwnych — obok jst —
kategorii wnioskodawcow.

W zakresie poddziatan 9.1.1 Aktywne wigczenie spoteczne w ramach ZIT i 9.2.1
Aktywne wlgczenie spoteczne przewiduje si¢ zindywidualizowane i kompleksowe
dziatania umozliwiajace aktywne wigczenie spoteczne a takze powrdt na rynek pracy
realizowane w oparciu o np.: Program Aktywizacja i Integracja, Kontrakt socjalny lub
jego odmiany, Program Aktywnos$ci Lokalnej lub inne metody.

W ramach poddziatania 9.3.2 Rozwdj ustug spotecznych beda realizowane projekty
z zakresu uslug opiekunczych nad osobami niesamodzielnymi, ustug spotecznych na
rzecz wsparcia rodziny, 0sob bezdomnych, mieszkan chronionych i wspomaganych.

Realizacja dzialan w ramach osi priorytetowej 10 RPO WK-P 2014-2020 (ze srodkow
UE)

W ramach poddziatania 10.2.1 Wychowanie przedszkolne bedzie ogloszony nabor
majacy na celu zwigkszenie liczby miejsc przedszkolnych.

Oprocz tego planowane sa konkursy w obszarze poddziatania 70.2.2 Ksztafcenie
ogolne, ktéorego celem jest rozwijanie u ucznidw kompetencji kluczowych
1 umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy, doradztwo edukacyjno-
zawodowe, rozwijanie zindywidualizowanego podejscia do ucznia, szczegolnie ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz rozwijanie kompetencji ucznidw
niezbgdnych na rynku poprzez staze zawodowe.

Nabor projektéw do Planu Operacyjnego 2018-2019 Krajowej Sieci Obszarow
Wiejskich, dla partneréw KSOW zarejestrowanych w bazie partnerow. Dostepna pula
srodkow dla partnerdéw - 580 tys. zl, dla nastepujacych dziatan:

a) szkolenia i dziatania na rzecz tworzenia sieci kontaktow dla Lokalnych Grup
Dziatania (LGD), w tym zapewnianie pomocy technicznej w zakresie wspOlpracy
migdzyterytorialnej 1 migedzynarodowe;.

b) utatwianie wymiany wiedzy pomigedzy podmiotami uczestniczagcymi w rozwoju
obszaréw wiejskich oraz wymiana 1 rozpowszechnianie rezultatow dzialan na rzecz
tego rozwoju;

C) promocja wspotpracy w sektorze rolnym i realizacji przez rolnikdw wspdlnych
inwestycji;

d) organizacja i udzial w targach, wystawach tematycznych na rzecz prezentacji
osiagniec 1 promocji polskiej wsi w kraju i za granica;

e) aktywizacja mieszkancow wsi na rzecz podejmowania inicjatyw stuzgcych
wlaczeniu  spolecznemu, w  szczegdlnosci  oséb  starszych, mtlodziezy,
niepetnosprawnych, mniejszosci narodowych 1 innych osdb wykluczonych spotecznie;

f) identyfikacja, gromadzenie i upowszechnianie dobrych praktyk, majacych wptyw na
rozw0j obszarow wiejskich;

g) promocja zrownowazonego rozwoju obszarow wiejskich.

Projekt ,,Trampolina 2” realizowany przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Toruniu w ramach poddzialania 9.2.2 Aktywne wilaczenie mtodziezy objetej
sagdowym S$rodkiem wychowawczym lub poprawczym. Przedsiewzigcie ma na celu
wzrost aktywnosci spotecznej, edukacyjnej 1 zawodowej oraz zwigkszenie zdolnosci
funkcjonowania w spoteczenstwie mlodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym.
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9)

Wezmie w nim udzial tj. 400 oséb objetych sadowym s$rodkiem wychowawczym.
Ponadto wsparciem zostang objete takze osoby z otoczenia miodziezy (120)
w zakresie umiejetnosci niezbednych we wspieraniu rozwoju mtodziezy objetej
projektem. Projekt bedzie realizowany w okresie od 01.09.2018 r. do 31.08.2020 r.
Uczestnicy otrzymaja m.in. wsparcie indywidualne i grupowe poprzez: zapoznanie
ucznidow z alternatywnymi formami spedzania czasu wolnego, organizacje zajec
sportowych, dziatania terapeutyczne, wsparcie psychologiczne oraz dziatania
wzmacniajace kompetencje edukacyjne i zawodowe (ze srodkow UE).

Koordynacja rozwoju ekonomii spotecznej w wojewodztwie kujawsko-pomorskim™ -
2 edycja. Projekt bedzie realizowany przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Toruniu. Konkurs nr RPKP.09.04.02-12.00-04-52P/18 w ramach Poddziatania 9.4.2
W ramach projektu mozliwa bedzie realizacja nast¢pujacych dziatan:

a) tworzenie regionalnych sieci wspotpracy OWES dziatajacych w regionie.
Wspieranie dziatan OWES nakierowanych na jednostki samorzadu terytorialnego;

tworzenie lub dofinansowanie wspélnych przedsigwzi¢é regionalnych sieci PES
(klastry, franczyzy) oraz wiaczanie PES w istniejace na poziomie regionalnym
organizacje branzowe (sieci, klastry);

b) tworzenie regionalnych sieci kooperacji PES o charakterze reintegracyjnym (CIS,
KIS, ZAZ, WTZ), majacych umozliwi¢ wzajemne uczenie si¢ i wymian¢ informacji
oraz wsparcie tych podmiotow w osiagganiu standardow ustug;

C) inicjowanie wspolpracy jednostek systemu pomocy spotecznej, PES, w tym
o charakterze reintegracyjnym, OWES dla zwigkszenia synergii dziatan
podejmowanych przez te podmioty w procesie aktywizacji 0sOb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym i wzrostu zatrudnienia w sektorze ekonomii
spotecznej

d) budowanie powigzan pomiedzy systemem edukacji, nauka, biznesem i ekonomia
spoleczng na poziomie regionalnym (spotkania, warsztaty, doradztwo, wymiana
informacji, udziat we wspolnych konkursach i wydarzeniach z organizacjami
pracodawcow 1 przedsiebiorcow, szkol, w tym szkol wyzszych 1 instytutow
naukowych) w celu nawigzania statej wspolpracy;

e) organizacja przedsiewzig¢ stuzacych zwigkszaniu widocznosci PES jako
dostawcow produktow 1 ushug oraz wspieranie sprzedazy produktow i ushug
swiadczonych przez PES na poziomie regionalnym (np. targi ekonomii spotecznej,
finansowanie udziatu PS i PES w targach i wystawach regionalnych o charakterze
gospodarczym, sprzedaz produktow 1 ustlug PES za pomocg jednego regionalnego
portalu lub portali branzowych);

f) wspolpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego i innymi podmiotami
lokalnymi, w szczego6lnosci PES, w zakresie tworzenia lokalnych planéw rozwoju
ekonomii spotecznej lub lokalnych planow udziatu PES w rozwoju ustug spotecznych
(spotkania, wymiana informacji, dobre praktyki, doradztwo), uwzglgdniania aspektow
spotecznych w zamowieniach publicznych, zlecania zadan PES;

g) wspieranie realizacji przez PES ustug uzytecznosci publicznej i wspotpraca
z OWES w tym zakresie;

h) zapewnienie funkcjonowania Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej, o ktorym mowa w KPRES i organizowanie jego prac oraz tworzenie
mozliwos$ci wspolpracy kluczowych interesariuszy w zakresie kreowania rozwoju
ekonomii spolecznej w regionie;
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1) wyznaczanie kierunkéw rozwoju ekonomii spotecznej, aktualizacja regionalnego
programu rozwoju ekonomii spolecznej;

J) reprezentowanie interesow sektora ekonomii spotecznej na poziomie regionalnym
oraz wiaczenie ekonomii spotecznej do strategii rozwoju wojewodztwa w obszarach
zwigzanych z rynkiem pracy, integracja spoteczng, rozwojem przedsigbiorczos$ci oraz
innowacji, rozwojem ustug uzyteczno$ci publicznej oraz innymi priorytetami,
w ramach ktorych jest mozliwy regionalny rozwdj ekonomii spoteczne;j;

K) ewaluacja dziatan OWES.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

Program wspotpracy samorzadu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2019 bedzie realizowany od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2019 .

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

Rozdzial VIII

Sposdéb realizacji programu

1. Program bedzie realizowany w szczegdlnosci poprzez:
zlecanie realizacji zadan publicznych:
a) w ramach otwartych konkurséw ofert,
b)z pominigciem otwartego konkursu ofert,
c) w innych trybach przewidzianych odrgbnymi ustawami/uchwatami;

konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji;

tworzenie wspolnych zespotow konsultacyjnych;

konsultacje form 1 metod wspdlpracy samorzadu wojewodztwa z organizacjami
pozarzadowymi, w tym organizacj¢ spotkan otwartych poswigconych wspdlpracy;
organizowanie 1 wspotorganizowanie spotkan, konferencji, szkolen, ktérych uczestnikami

sa przedstawiciele organizacji pozarzadowych 1 samorzadu wojewodztwa;

zlecenie realizacji przez podmiot pozarzadowy oraz wspolpraca merytoryczna przy
organizacji 1 przeprowadzeniu Forum Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego;

przyznanie nagréod w Konkursie o Nagrode Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na najlepsze inicjatywy spoleczne realizowane przez organizacje
pozarzadowe pn. ,,Rodzynki z pozarzadowki”;

udzielanie statego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzadowym przez
pracownikow Urzgdu Marszatkowskiego;

promowanie wspoipracy miedzysektorowej samorzadu 1 organizacji pozarzadowych
poprzez obejmowanie patronatem Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
wybranych przedsigwzi¢¢ realizowanych przez organizacje pozarzadowe;
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10) promowanie ,,dobrych praktyk” na portalu skierowanym do organizacji pozarzadowych
www.ngo.kujawsko-pomorskie.pl;

11) promowanie i wspieranie procesu tworzenia Sieci organizacji pozarzadowych poprzez
udzielanie wsparcia finansowego 1 pozafinansowego przedsigwzi¢ciom zorientowanym na
realizacj¢ programow tworzenia i rozwoju sieci organizacji pozarzadowych;

12) konsultacje Programu wspotpracy na rok 2020.

2. Za koordynacj¢ dziatan objetych Programem odpowiedzialne jest Biuro Wspotpracy
z Organizacjami Pozarzagdowymi.

Rozdzial IX

Sposob realizacji programu

Samorzad wojewddztwa przeznaczy na realizacje Programu $rodki budzetowe w wysokosci
co najmniej 5470 000,00 zt, co stanowi 100% wartosci $rodkow zaplanowanych
w ,,Wieloletnim programie wspotpracy (...)” na rok 2019.

Rozdzial X

Sposéb oceny realizacji Programu?

Ocena realizacji programu dokonywana begdzie w formie monitoringu w oparciu o nastgpujace
mierniki:

1) liczbe ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

2) liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczacych w otwartych konkursach ofert,

3) liczbe ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow ofert,

4) liczbe organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaly dotacje w ramach otwartych
konkurséw ofert,

5) liczbe zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert,

6) liczbe wnioskow zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan
publicznych z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,

7) liczbe zadan publicznych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert,

8) wysoko$¢ s$rodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym
na realizacj¢ zadan publicznych,

9) liczbe organizacji, ktore skorzystaly ze szkolen, doradztwa i innych przedsigwziec,
przyczyniajacych si¢ do rozwoju trzeciego sektora, oferowanych przez samorzad
wojewodztwa,

10) liczbe przedsiewzigé zrealizowanych we wspolpracy samorzadu wojewodztwa
z organizacjami pozarzagdowymi,

11) liczbe inicjatyw realizowanych przez organizacje pozarzadowe objetych patronatem
Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego,

2 Ocena programu pod katem realizacji celéw bedzie rowniez skladnikiem sprawozdania cze$ciowego za rok 2019
i ewaluacji konicowe;j ,,Wieloletniego programu wspotpracy samorzadu wojewddztwa z organizacjami pozarzagdowymi na lata
2016-2020”
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12) liczbg skonsultowanych aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji pozarzadowych,

13) liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczacych w  konsultacjach —aktow
normatywnych,

14) liczbe organizacji, ktore skorzystaly ze wsparcia finansowego i pozafinansowego
w zestawieniu z liczbg organizacji znajdujacych si¢ w bazie organizacji pozarzadowych
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego,

15) liczbe przedsiewzi¢é zorientowanych na promowanie i wspieranie procesu tworzenia
sieci organizacji pozarzadowych, ktérym udzielone =zostalo wsparcie finansowe
i pozafinansowe.

Rozdzial XI
Informacja o sposobie tworzenia Programu i o przebiegu konsultacji

W celu uchwalenia Programu podjete zostaly nastepujace dziatania:

1) organizacja panelu dyskusyjnego podczas XIX Forum Organizacji Pozarzadowych
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego pn. ,Konsultacje programu wspdipracy
Samorzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z organizacjami pozarzadowymi
na rok 2019 — konsultacje na etapie tworzenia programu;

2) przeprowadzenie badania ankietowego wsérdd  organizacji  pozarzadowych
z wojewodztwa kujawsko-pomorskiego — podczas XIX Forum Organizacji
Pozarzadowych Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, w sprawie propozycji dziatan
I kierunkow wspotpracy na rok 2019.

3) przygotowanie projektu Programu przez Biuro Wspodlpracy z Organizacjami
Pozarzagdowymi we wspotpracy z departamentami Urzedu Marszatkowskiego i innymi
jednostkami realizujacymi zadania w zakresie pozytku publicznego;

4) podjecie przez Zarzad Wojewoddztwa uchwaly w sprawie przyjecia projektu Programu
i skierowania go do konsultacji;

5) przeprowadzenie konsultacji Programu, zgodnie z uchwatg Nr XV/310/15 Sejmiku
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie okres$lenia
szczegOblowego sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego oraz
uchwata Nr 31/1517/18 Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
16 sierpnia 2018 r. w sprawie przyjecia projektu Programu wspotpracy samorzadu
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2019
oraz skierowania go do konsultacji;

6) sporzadzenie przez Biuro Wspodtpracy z Organizacjami Pozarzadowymi zestawienia
opinii, uwag 1 wnioskow zgloszonych w ramach konsultacji;

7) zaopiniowanie zgloszonych opinii, uwag 1 wnioskow przez departamenty
merytoryczne Urzedu Marszatkowskiego 1 rozpatrzenie ich przez Zarzad
Wojewddztwa,

8) przygotowanie i zamieszczenie na stronie internetowej wojewodztwa - ngo.kujawsko-
pomorskie.pl w terminie 30 dni od daty zakonczenia konsultacji, sprawozdania
z przebiegu 1 wynikow konsultacji;
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9) przyjecie przez Zarzad Wojewoddztwa projektu Programu uwzgledniajacego wyniki
konsultacji 1 skierowaniec go pod obrady Sejmiku Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomorskiego;

10) podjecie przez Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego uchwaly przyjmujacej
Program.

Rozdzial XII

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Do oceny ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert na wykonywanie
zadan publicznych zwigzanych z realizacjg zadan samorzadu wojewodztwa w trybie ustawy
Z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
22018 r., poz. 450 z po6zn. zm.) powotane zostang komisje konkursowe, zwane dalej
komisjami.

2. W sktad komisji wchodzg kazdorazowo:

1) dyrektor wilasciwego departamentu, dyrektor wiasciwej jednostki organizacyjnej lub
kierownik innej wtasciwej komorki organizacyjnej Urzedu Marszatkowskiego;

2) dwoch  pracownikow — merytorycznych — wiasciwego — departamentu,  jednostki
organizacyjnej lub innej komorki organizacyjnej Urzedu Marszatkowskiego;

3) przedstawiciel komorki Urzgdu Marszatkowskiego, odpowiedzialnej za wspotprace
Z organizacjami pozarzagdowymi;

4) dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych wskazanych przez Rad¢ Dziatalnosci
Pozytku Publicznego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

5) jeden przedstawiciel Wojewodzkiej Spotecznej Rady ds. Osob Niepetnosprawnych,
w przypadku dofinansowania ze Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych.

3. W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie, ktérej dotyczy konkurs.

4. Poszczegdlne komisje pracujg przy wiasciwych merytorycznie departamentach,
jednostkach organizacyjnych lub innych komorkach organizacyjnych Urzedu, ktore
zapewniajg obsluge komis;ji oraz przechowuja dokumentacj¢ konkursowa.

5. Imienne sktady komisji, wraz ze wskazaniem przewodniczacego komisji, okre§lone
zostang w drodze odrebnych uchwal Zarzadu Wojewodztwa.

6. Czlonkowie komisji skladaja o§wiadczenie o niepodleganiu wylaczeniu, zgodnie
z przepisami okreslonymi w art. 15 ust. 2d 1 ust. 2f ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie.

7. Prace komisji odbywajg si¢ w oparciu o ,,Regulamin pracy komisji konkursowych
do oceny ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert na wykonywanie zadan publicznych
zwigzanych z realizacjag zadan samorzadu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego przez
organizacje prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego” przyjety przez Zarzad
Wojewodztwa w drodze uchwaty.
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